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DESPACHO

AUTORIZO na forma da Lei de regéncia, a Secretaria de Administragao desta Casa
de Leis, para que proceda aos atos necessarios contratacédo de empresa para

realizagao de estagio e concessao de bolsa de estagio a estudantes, de janeiro a
dezembro de 2022.

Aporé/GO, 3 de janeiro de 2022.

@J S0 /i/()'>
MILSO ALVES DE SOUZA

Presidente da Camara




Ata da Assembleia {zeral Extraordindria do
Centro de Integragio Empresa-Escola — CIEE

Aos dezessete dias do més de junho de 20D, as 11100, realizou-se a Assembleia Geral
Extraordinaria yirtual do Centro de Intepragio Empresa-Escola - CIEE, com as seguintes
presencas: Membro sundador: Leonel Ramos de Oliveira; Membro Honordrio: Flavio Fava
de Moraes, Professor Emérito: José Pastors Consetho de Administragio: Presidente —~
Antorio Jacinto Caleire Palma; Vice-Presidertes. José Augusto Minarelli, Antonio Garbelini
Junior, Conselheiros. jos¢ Feliciano dv {"arvatho, Tacito Barbosa Coelho Monteiro Filho;
Conseiho Consultivo: Conselheira Coordenudora {vette Senise Ferreira € 08 Conselheiros Dom
Fernando Antdnio Figueiredo, Francisce (iaudéncio Torguato do Rego, Gilda Figiei_redol?m
de Andrade, Justino Magno Araujo, Lie Coli Cabral Nogueiva, Maria Virginia Cavalieri Costa
Gongalves, Ricardo “Taden Martins, Rebert John ven Dijik. Rogério Pinto Coetho Amato,
Tallulah Kobayashi e Andrade Carvalho, Wander Soares, Wilsen Jodo Zampieri; Conselho
Fiscal: Conselheiro Coordenador BEdusrdo Augusto Rocha Pocetti € 08 Comlh&im&?wicm '
Valente Stierli, Alciomara Kukla, Vital Jorge Lopes; presentes, também, o supe inten -
geral, Humberto Cassgrande Neto, o sujeriafeniente Je administragdo ¢ finangas, Tomaz Lopes.
Filho. o superintendente instituciona, 1 carde Melantonio, @ gerente juridica e compliar
Raque! Barros Araujo Trivelin, 0 gerenfe contdbil. Ruy Novaes Mardini, o gerenfe
Infraesiruture ¢ Segwangd, Silvio Enedi Codognato Soares € @ advogada pleno Andressa
Roma, Justificadas ns ausémcias dos seguintes Conselheiros José Vicente, Theunis Gerale
Baronto Marinho, Elcio Anibal de Luca. Justifizaram també as auséncias?l?undadem&ﬁf e
Presideries Eméritos; Professores Emétitos o Membros Honordrios; Membros Honow!imie o
Membrog Benemeéritos. : e

Apds a verificagio do quorum regimentat previsios para a ipstalaglio da presente Assembieia,
conforme regisiro de prescngas, assumniy u direco dos trabalhos © Presidenie Amnmlm L s
Caleiro Palma, que passou a presidir 2 assembleia, expondo 0s motivos da convi ca e :
convidou a mim, Raguel Parros Arawjo Teivelis, para secretaria-lo.

Constituida & mesa dos wabalhos, © Presidente, Antonio Jacinto Caleiro Palma dwlmm
instaladn 2 presente Assembleia Geral Exirgordindria, considerando-a habilitada capnzgmma
deliberacin da seguinte Ordem do Dis, consaante oficio de convocagiio, Presiden n® 00472020,
de 04 de junho de 2020, assim vedigida: g

Ref.: Assembleia Gerai | COrdivgria e Assembleia Geral Extraor lindria do :
CIEERSP
3 i Juander i 2020 ~ 4" feira - 10k
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Nos termos que dispders o8 ariigos 22 ¢ 27 — inciso L alineas “a” e “b" e inciso
111, artigo 28 — Inciso [ v v 29 ineiso 1X do Esteluto Social do CIEE, vimos
convocar Vossas Senhorias part d Assembieia Geral Ovdindgria e Assembleia

Geral Extraordindria o s¢ veniizada em 17 de junho de 2028 =% Jelrd = /]
para apreciugdo é decisdo do seguinies temas.

i

4ssemblein Geral Extraosdindvia:

.. Aprovagdo dos noves coratutes cwa Minuta fot remetida a todos, em
09/03/2020:

2 Apresentagdo da Situcyio a» CIEE face 4 erise “coronavirus’.

O Presidentz Antonio Jacimnlo Caleiro Filwa, i atenglo 2 Fmua, relepbrou que as alteragdes
decortentes da Reforma Estatutéria foram objelo de estudo de um grupo de uabalha.fonmdé por
profissionais da gestdo executiva, assist o por tonsultoria externa de um advogado especialista

em Terceiro Sctor, sendo, apbs, devidamente discutidas em reunido do Comlko de
Adminisiragdo, com a presenca da Coordenadora do Conselho Consuitivo, mamm m que
ajustes na redagdo final d2 Minuta foras realizados apds proficuas discussdes. E

Destacou, o Presidente, © trabatho do superiniendente institucional, Ricardo Meimmw ente

as dreas de Comunicaghio, Juridico e Compiiance © especialmente na condug3o dos estudos para
a Reforma que ora se discute, solicitandn, 12 ¢iado superintendente, esclarecimentos das
pontuais alterages realizodas hé poucos dis, toialmente relacionadas aos tempos de
isolamento social. b

O superintendente Melantonio teceu ulgumas palavras sobre o processo de alteragdes que
compdem a Reforma Estatutéria em piaia ¢ disse que, da Minuta de 09 de marco de 2020 -

encaminhada para leitura ¢ andfise de tolos o3 onsetheiros, novas alteraghes foram realiz
em decorréncia dos tempos atuais, conforme s nkserva du nova redagdo dos artlgosﬂ. !
32.

Ao ler & explicar cada uma das quatro Boves aiteragles, o superintendente Melantonio enfat :i"
a importdncia de expresiar estatutariamenic o possibilidade de realizagio de assemﬂe
ordindrics ¢ extraordindrias virtuals ¢ pmbém a possibilidade de revisto orgamentdri
julho de cada ano. :

Encerrada a explicaglio do superintendcniv Melantonio, o Presidente retomou 4 palavra pai
questionar se aigum dos presentes gostatia de s manifestar € 0 Vice-Presidente Minarelli fez uso
da palavra para somente vefarar que 0f membroes do Conselho de Administragao ja W
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aprovado @ Minuta em pauta. que as eleragics foram rigorosamente discutidas e avaliadas,
minando, como principais’ diretrizes, a 1o aplicavel, o jagica, © bom senso € O P
atendido pelo CIEE.

Apbs ¢ wanifestoglio do ¥ ice-Presidente Winurelh, o Presidente Antonio Jacinto Caleiro Palma
submeteu a proposta ce alteraghe cstoiniiria nesta Assembleia Geral Extraordindria,
gendo nnanimemente aprovada. B decorséneia, o Estatuto do Centro de Integragio
Empresa-Escola - CIEE, com as devidas slteracive, pussa aiera redagdo que se 18 abaixo.

2. Apresentagdo da Situagdo do CIEE face & erise “coronavirus”.

Este topico fol discutido no decorrer e L Lokleia Geral Drdindria, mnmdammliﬁﬂ&
desta Assembleia Extraordindria e daguels Ala constam of registros de tal apresentagdo.

ESTATL I} SOCIAL do CIEE
Canitalo §

Da denominagiio ¢ naturezi juridica

Art. 10~ O Centro de Integraglio Emprasa Escols - CIEE ¢ uma associagho ﬁlantxépmda
privado, sem fins lucrativos e de flng| nio| twonbmicos, heneficente de assisténeia s
recorhecida de utilidade piblica. ' L

Pardgrafo fmico. A sua sede € respectiva fora situam-se na cidade de Sdo Pauio, 5
Estado de Sac Paulo. ;

Art. 2° - Constiruida por Assembleia Geral seriizada em 20 de feverciro de 1964, registr i
Registror de Titlos ¢ Documentos d¢ B Eauio - Cartdro Medeiros, eml_-ljf‘&ii

sl
thil

13.152, Livro “A” n.° 12, rege-se pelo presonts ©statuto e pela legislagdo pertinente.

Capttulo 1
1os objetivos ¢ ciue L vistieas ingtifucionsis

Sondie i

130a Ohjetivos
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Art. 3° - A Entidade tem como objetivos de celavincia piblica ¢ social. nos termos do inciso HI
do art. 203 da Constituicio Federal, 2 promogio da integrac¢éo a0 mercado ou mundo do trabalho
e a prestagio de servigos na drea de asciatducie social, dos quais se destacam:

[ A sssisténcia ao adolescenie € 3 educact profissional na realizaglio de programas de
aprendizagem;

1. Agies socioassistenciais de protesio sosial com foco ne integragdo #o sundo do trabatho,
envolvendo atendimento. 255€sS0TAMENT = detesa ¢ garantia de direttos;

L. A prowogic do estigio, atuande ook apente de integragdo, na forma da le
aplicavel. objetivando o desenvolvimeni i esindante pard a wvida cidadd ¢ para O ¢ abs

IV. O incremento da culturs, da educacdo. da ciéncia, das ares, do lazer ¢ do esporie €.
V. A defesa ¢ difusdo da élica, da cidadania, dos direitos humanos de outros valores uni

Art. 49 . Na consecugdo dos seus ghietvos, o Entidade poderd utilizar-se de todms 08 meic
permitidos e [ei para: :

[ Oferiar agoes de protegdo social gue viabilizem a promogdo do protagoms
participagdo cidadd, a mediagiio do acesso Ao mundy do trabalho ¢ a mobilizag#io
pura & construgdo de estratégias coletivis, i

11, Atvar em grupos com foco no fortalecimenio de vinculos ¢ desenvolvimento de atit
habilidades para a inser¢do no miercade ou mundo do trabalho com monitoramento durante
processo. ‘

1. Promover a formagio politico-cidads. desenvoivendo, e/on resgatando e/ou fo 'f
protagonismo por meio dn reflex@io critica periunanie oMo condigio de crescime
construgfo da sutonomia, para o convivin sociall J ' |

' i il &
IV. Promover apoios necessdrios as pussid com deficiéncia ¢ suas fanfl
reconhecimento ¢ fortalecimento de suus potencialidades o habilidades & integraglia
ou munida do wabalho;

V. Na condigio de agenis de integragio, como QuUXiliar RO Progesst de aperfeigoamento
instituto do estdgio, NOS EIMOS legalments prey isios; ‘ L

V1. Promover ou apoias foruns, sitnpisios, LONEIEss0s, SeTindrios, ©o
exposigieg, Cursos, ciclos de debates, paicsiis ¢ CUISOS sobive temas relaci %
objetivos, clusive sobre isreeiro setor @ jwalivings pablicas; ‘

L it S e 11
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VII. Promaover ou apoiar projetos ¢ ativ idades roadémicas, cientificas, de pesquisa, de edu
e ensinc presencial e a distancia, de desenvolvimento teonoldgico ¢ de formagdo profissiona

-

dentro dos objetivos inerentes A sun Btoanac Lo lysive por meio de concursos € concessdo de

prémios:

VIII. Promover ou apoiar projetos b seles culturais, artisticas, de lazer, esportivas e
farnonte ans STUS objetivos, nas arcas de literatura,

desporlivas, relacionadas direta ou inilii
misice, leatfo, oU quaisquer oulras formae de manifestagdo cultural, artistica © de

entreteniments, inclusive por meio de coneursos ¢ coneessiio de prémios;

X, Informar @ sociedade sobre qt;fj,‘{_ﬁ; % :?-*ﬂ{ri()ﬂadaf\' KOY  SCUS ijgﬁvosg pﬁf ;
mobilizacio da midia impressa eletrinicr, odigho € distribuigao de puhil‘_:@%
documentarios, boletins informativos € QuIEUS ateriais pertinenies; &

X. Rezlizar campanhas de mobilizagdo, sensibilizagdo € exclarecimento da opinidio publica
questtes relerenics 808 seus objetivis € atividades institucionais, bem como. PYOFAE
articulagiio enfre pessods, instituigdes poblicas ¢ instituigdes privadas dentro dos obj

inerentes A sua atuagho;

X}, Piestar consultoria, assessoria, ascisténc. téenica ¢ servigns diversos para InSH
plblicas oy privadas, incluindo os CIEE: tgtaduals Autdnomos, relacionados dir
indireiamente a seus objetivos, especialients s¢ relacionados 3 educagio € ensine prese !
distancia, assim como envolvendo progiarmas «¢ integrayio a0 mercado ou mumbﬂe fral
com énfuse aos programas de aprendizagem & v astdgio; .

XIl. Captar recursos ulilizando ou wis feis de incentivo vigentes, realizando campan
progranas, projetos, evenios e atividades para anganar recursos ¢ fundos '

manutznoio ¢ desenvolvimento de sugs inplidodes, inclusive prestar servigos, produzir e
produios decorrentes de atividade meie, bem oo licenciar ¢ ceder marcas ¢ direitos autos

XIHL. Quaisguer outras atividades eventiAImEn 1eCEsSATias e convenientes ar
objetivos ou finalidades, observads a legistagis anlicvel.

§ 1° - Constii o piblico-alvo dag s ies, Srojelas o Programas sociais, assistenciais
socioassistenciais da Entidade: '

1. de promogfic do estagio: pessoas que Aiendain as exigéneiss previstas na legislaglio #0 espeeifi
do estigio; ! A

H. de promogdc da aprendizagem: adilencente: o jovens. especialmente, agueles em situa
vulnerabilidade ou risco social e pessoi. oo 245 Gorm deficiéncia, em observiincia da legis
da aprendizagem ¢ das entidades beneficentes = assistncia sosialy e

e oy e v




Tl de promogio de sarvicos e agles seoloassienciais ¢ v cidadania para: adolescente.s,jm
e adultos em situagdo de vulnerabilidede ou visco soeial ¢ pessoal, em ohservancia da legislagio
da politica ds assisténcia socialie das w1l dedes beneficentes de assisténcia social.

§ 2° - A finm de cumprir seus objetivas ividades institucionais a Entidade, mediante
deliberaciio do Conselho de Administragio, poceca desdobrar suas atividades em varias unidades
e setores no campo de sua atuaglio & do ativi Jades meio voltadas a produzir receitas, podendo,
para tanto, abrir, manter ¢ {echar pstabeiceimeniag o unidacies em todo © territorio nacional.

§ 3* - na hipotese de Transformagdio dis wiilo s de Operagdo vinculadas ao CIEE em
Estaduais Antiinomos, & deliberagio eabnrn o & ssembleis Geral, nos EXNOS do inciso
29. P

§ 4° - A& Entidade poderd manter mtercimibie vom oulas organizaghes © ertidades afn
elas o3 CIEEs Esiaduais Autdnomos, no paii € ne exierior, inclusive associar-s¢ @
Jthvas ou seonfmicas, mediante deliberaghic

entidades on organizagbes sem finalichetas toe
Conselito de Administragho. Nos textros do ar 53, fica ratificada sua condiglio de
CIEE tacional.

Aft. §° - Na realizaghio de seus objetivos. & Fatidade poderi celebrar convénios, :
de colaboraglo ¢ de fomento ¢ acordos 10 cooparaglo), contratos, acordus,
instrutientes de qualquer espécie com srodne ¢ cniidades poblicas,
organizasies du sociedade civil, incloindd os ¢+ 12ES lsteduais Autonomos, ¢t
ensing <o qualquer grau, instituigBes fasnoeiva, entidades de tlasse ﬂ"l“*ishi!ﬂ;?
ou publicos. :

Sr&“ 0 il
Das Caricieris:boag Instituciongiy

Ast. 6" - A Bniidade caractoriza-se por.

I, Executar programas, atividades, prajeivs @ 20 vigos teneficentes de assi:
gratuit, planzjada, continuada € permine s usuArios © & quem ! _
qualguer discriminaghio, pautando-se 1w opiveraalidade de atendimento ¢ nas
8 politicas piblicas e qus atua; R |

15, Atencier acs demais dispositives legais delndones das entidades benefie
social, on a elas pertinentes, mantendo Prograr e Integridade; :

B |
[, Aplcar stas rendas, seus recursus @ oy oninal resultado ou superd
territoric nacional ¢ na manutenciio ¢ no deser vimento de seus objetivos |

RS ——————E L L




V. Nio distebuir resuliados, dividendos

patrin-u‘wm ou de suas rendas, a qualguer fie

V. Niio percebereim seus consetheiros, 2ssuci
remunaragio, vantagens ou beneficins, dis
razic Jas competéncias, fungdes ou ¢
constitutivos ou Estatuto Sacial;

V1. Destinar, 8in €asd de dissolugiio vl exiing
a entidade sem fins lucrafivos congdns e du i

13.019/14 € cujo vbjeto social sejn, preferen
falta n entidades pablicas;

VIL !
aphc.n fo em

Aanter sus eserituracio contibil iy
gratuidade de forma s¢p

Conselho Federal de Lonmbmdasdec A gty

Admiristrasio, sempre mantidas em fi
capazes de assegurar sua exatiddo;

VIl Apresentar a8 demonstragbes corabels

indepscente legaimente babilitado nos oty

VIIL. a0 pacticipar de campanhas de inrerss
meios ou formas.

§ 1° - Além da vedagio da remuneraiic
competincias, fungbes o atividades ssuinldy

tambx‘r vedada aos assoviados das coigpo

Memibres do Conmselho Fiscal € Membiros do -

;erv:w rermerado ou atividade mercantil a0

imiéz i especializagho, tratada na alines ¢ .
mimdc civil, definida pela Lei 13.00

\ﬁim‘&m entre o6 seus associados. cond
wmws resultados, sobras,

® B

2" . Fry decorréncia de spa natureza,

exceueny

iﬁudm ou por 1Agio da constituigas de fund

Lonificaghs,

At o indivetarente,

:.iw;‘

ermente, O

e

)

[l ‘,: {9

!i}a:;gli T
inm entittade beneficente de asfw.ws. e
copn entigdae

icipagies ou parcelas o seu patrim Pitidy, W1e
que apligue seus {ECUISOL integralmerte nz 00N

participagies ou parcela do seu

au s0b quatquer forna ou pretexto;

s, instituidores, o benfeitores, ou equivalentes,

por qualquer forma ou ﬁmb, em
jue the sejam piribuidas pelos respectivos atos

o sew eveniual p:mmmmnhqmdn €
2l patwicza que preencha os requlsams da.l.m

mesmo da entidade extinta, ou m sua

1 &.GHSGI’MI?C?: com 4s Nonmas e' na
umth;as erm 1ei ou deliberadas pelo

idos de formalidades e decummu#

o

financeiras devidamente & udnsdai par au
s Regionals de Contabilidade; | e

e politico-patidérnio oa clmomis;"': ok

sor qualquer forma ou titulo,
pos lermos do inciso v
s Membwos. do {xmclhq d“:'
onsetho Consultive qualguer tip

VIEE, .n1 fusive decorrentes <
ireiso VIE art, 32,

LS,

a
& de suns cnractcnst\cas tp
Jiab, 4 as&wmqaa tam r
io privada s t
hmm‘. o

5, (hretpres, fempreges dos,

A |
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DO QL ARG A SSOCIATIVO
wee o'l
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Art. 7° - O quadro 2s50¢iaiivo da Enticade & formado pelas seguintes categorias de associados:
1. Fundadores:
11 Presiderics Eméritos:
111, Membros Honorarios:
IV. Membros Bereméritos,
V. Membros do Conselho de Adminisira
V1. Membras do Conselho Consultive.
VIL Membros do Conselho Fiscal.

§ 1% - Os fundadores, presidentes eracritos. v embros honordnos © membros be
natureza de assoviados vitalicios €. nssio, apesosdeixardo de pertencer 30 quadro &
hipdtese de demissiio ou exclusdo.

§ 2° - A condigio de sssociados Membros do Conscthe de Aciministragio,
Conselho Consultivo ¢ Membros do (onseino Fiscal ¢ vinculada & eleigio
respectivo mandato nos drglios imstitucionais o, desty forma, 08 asmciadds.
deixario automaticaments de pertuncar wo uvadro associative, quando deixarem ¢
menos um dos Conselhos (de Adminisiaio. Consultivo e Fiscal).

Art. 8° - S Fundadores 05 que participuras Asserablein de Constituigio da Es

Art. 9° - Sio Presidentes Tmeériles o5 Presidernes do Conselho de Adminisirag
Wﬁvo merdeio. :
Aft. 10 - Sdc Membros Hopordrioy ufuili: @08 quais Toi ronferida e

significativos pristimos 4 Entidade €, tambér, o8 laurcadins com o Prémio Pro
Guerreiro da Bducagdo.

e




Art. 11 - Séc Membros Meneméritos as pessods fisicas que heneficiaram ou que Ufm

contribuigdes téenicas € culturais releyanies &

do CIEE.

Art. 12 - Os associados Pundadares, Mrust

Beneméritos, Membros do Consetho de Adny

canulengin e ao desenvolvimento das ati idades

1oes Eméritos, Merbros Honorarios, Membros
'«ism,jiu Membros do Conselho Consultivo ¢

Membros do € onselho Fiscal, inclusive v Bt cicio de mandato nos brpdos institucionais, ndo

s3o solidaria ou subsidiariamente TCshy nsdvii
natureza contraidos pela Entidade.

§ 1° - Nfio ha cntre 08 associados direi ot

mh’d!imss.wﬂ e 0¢ associados ndo podardt o

da Entidade.

§ 2° - O associado que 6 vetirar, ou se dein
pessoas fisicas ou juridices que eveniLi
bens ou dinhzico, ou qualquer outrn ©f
inclusive seuvs ierdeiros € sucessores, nis

ou reembolso, MESMO HO CAS0 da extingio o 4l

Lo
Da admissio, deuo o

At 13 - A ingicaglio de pessoas para iuieirar o quadro sssaciativo da entidade po&ré-‘"" :
1+ aggociados. '

ap Conselho ce Administragiio por qualiuer @

Art: 14 - A excegdo dos roembros associadon

‘todos os demuis deverd ser feita uo Congeiio

aprovada, s¢ii - ubmetida a homaiogagan i o

Pardgrafo finicy — Ma hipbiese de assoviat M
Conselho Consultivo ¢ Membro do Uoumeihc
‘e se eferiva por mieio de sun ¢ Igiodin pat

Cansu&wc e Fizcal).

Art. 15 = O pedido de aemissdo dis wlgany

Administeacio, para deliberacdo.

——— U S

(e ll

Fke mhhn ;T ‘L f!‘h

abra do Consetho de Adminis :

5 pelas obrigagdes ¢ compromissos de qualquer

“rigagies reciprogos. A qualidade de assockda é'

. *

itulares de quota o frago ideal do pa

st 1 nham mrmbmdo para o CIEE mm d agdes em
Ae contribuigo ao potriménio da Associagl
sorfio quelquer espécie de dam!ugﬁo re

ssolugio da Entidade.

- pxelysdic dos nwmmdem

ridos nos incisos Ie 1 do art. '1“’
de Administrago em exardjc

Fiscul. & homologagio pela
- integrar wm dos Conselhos (¢

& ¢ : !
(soCtudn (Gevera ser apresentado,
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Att. 16 - A exclusio de qualquer assnaiado sUMEnlE POTETA OLOTTEr POL decisio da Assemblei:
Geral, especialinente convacadn, 8¢ hutver jusia causs, nos IS Ja legislagiio vigente.

§ 1° - Qualguer associado poderd levar no © elho de Administragic a existéncia de motivos
relevantes ou graves sobre fato que jnstitigue o medida,

§2°+ 0 Conseiho de Administraciio promovess a aplrag: o da veracidade dos fatos, concedendo
o amplo dirsiio de defusa @0 assOLiniC, £ o e do seu clatério & deliberaglio da
Assembleia Ceral.

§3° - A exclusdo do quadro assoviative pur 11sta causa Jdos membros associados referi 08
incisos V., Vi & Vil do urt. 7°, pog e s  Asscrbluia Geral, acarreta automatica

destituigho dos niandatos 1no Conseibe co v imingstragho, Conselho Lonstlltivo e
Fiscal.

wecao T

Dos diveitos ¢ duyeres dos asgociados

Art. 17 = Todos s ads0e! sados deverfo war igials ditgitos € participar de todas as
Entidade, respeitadas as rarticularidades de sua categona, H0d fErmeos dispustpb :
Social.

An. 18 - Séio direitos dos assoctudos:

1. Votar e ser votado pard Cargos sietivos, 08 seguintes membros associados: ||

a. Fundadores:

b. Presidenics Fmiritos;

¢. Membros do Conselho de Adminisiiagio;

d. Membros do Conselho ¢ ‘opsultivo

&. Membros do Consefho Uiscal.

11. Participar de todos 08 eventos patron prades uia entidacde;

I1l. Ter voz e voto nas asscmbleias gevain, sab o Cisposighus sstatitirias diversas.

Aft. 19 « S8o deveres dos @ ssociados:
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I. Respeitar ¢ observar ¢ presenis Junuto, os disposiydes regimentais ¢ as deliberagbes da

Assembleia Gerall

[I. Prestar & cntidade wda & coeperash.  moral. ciaterial e intelectual e lutar pelo

engrandecimenio da mMesma:

111, Comparecer &5 assembicias gerais o TN, quando onvocado;

V. Comunicar, por eserito, mudangas de residéncia;

V. Integrat a3 comissies tenicas ;m} A is o tor designado, cumprir os mandatos recebidos €

os encargos it buidos pels Assenibileia evel oo pelo Presidente 4o Conselho de Administraglo,

salvo justificacio.

apitale IV
Tos ¢ refion o instiizdoe
Art. 20 - Séo Orgiios da ineituigio:
1. a Assemblein Ceral:
1. 0 Consethe de Adminisiregdo;

il o Conselho Consultivo:

IV. o Conselho Fiscal.

Sevchn

“n}- & sl Jeras {rerals

Art. 21 - A Ascembleia Geral € 0 drgho minene de delibaragdo da Entidade, of
‘Fundadores, Frosidentes Eméritos, Membros Honordrios, Membros Beneméritd
Conselho de Adminisiragén, Membeos ¢o Conselho Consuitivo € Membros do ¢
todos com dircit a voio, excecdo feita moy vacod ! ndicados por este Estatuto.

Art. 22 — As Assembleias Ceopls od onvecadss pelo Presidente d
Administraciio, por correspondéngia cu aind Jio de comunicac@o, com an
dias da sua roalinagho, cossalvande rrude o prago de senvocagio diversos
Estatuto, garantinde o direito de solicita-las 2 v quinto dos associados. ki
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Paragrafo tnico. A5 Asserableias Geiwis prdeddio 9COe! de {orma presencial efou por qualquer
meio digitai disponivel. £ facultado so sseocindo participer € e votar & dis tancla,podendow",i
seus votos através dos mehos digitais ooorgado.

Art. 23 - As Assembleias Cerais seifio acsin in adas:

1. As ordinrias, em prinmirn cs:rn‘v‘ru:;u'-i.i-'r.. com & presensa de, pelo menos um 1S1g0 dos
associados oy, ¢l segund, meia hora 13 o warile, COM: QUeiguEr HIMeTe de associados presentes;

1. As extraordinanas, pam deliberagit: o g wala o inclso I do art, 29 ¢ para exclusdo de
associado, serito realizades mediamic snoorde de necesseriamente, dois tergos dos
presentes & asscmblen o pectalments Lirviresa pard B8 fim, niio podendo cla deliberar em
primeira conyccacao, seim & paioria sbsakits dos associadus. o4 GO menos de um (g0 nas
convocagdes teguintes:

HIL Para a deliberaglio a que S¢ cefere o ncise V1 do art. 29, reconhecida a exmtélmindz motivi
graves, serd necessaria a riaioria ghsuiwa 4os .a':gtﬂmt’“ do quadro associativo da‘Enﬁ"
ptimcm convocacdio, ou peloments urm frnt © mesmos nas convocagdes seguuﬂzet ;

IV. Para os demais assuntos, Seré necsasire o Gudnam eslabelecido nos temMos d&léi; !
Paragrafo tnico. & vedade o uso de procursgis para participar das Assembleias Gerais,

Art. 24 - As Assemblcias Gorais seric presidinn pele Presidente do Conselho de Adm
¢, ha sua ausénuia, por um dos Wico-Proswdunin i

usse (rgio,

Pardgrafo Ginio. Em cas Je incernpail ildad G 0 SNEHC icio da fungiio dos designa
termos do copy/ © 3 matéria em pauta, o2 presenivs elegerdo guem & presids. i

Art.25- As Assembleias Gerails serdn © o Livarus ol exiracrdindrias.
Art. 26 - A Asuembleias Cerais dolibug pifo
1. Sendo ordindriz, pela mujoria dov;

IL. Sendo cxtravrdindria, xcasalvad.};; o5 quarsns qualificados, P
conforme o3 incisos Ih e 11 do art. 2° ’

E 1° - A cada componente 08 Assernbisn (hars: comespontle v VO,

§2°- Ao Presicenic da Assemblsin Ceosld | aperas ¢ oo de desempatey l

|
; v e I I | L
Art. 27 - Competiaa Aguembleia Geral Urohndias ‘ \
) |

-4
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§ INTECRAGAD

1. Deliberar sobre:

a) o plano e aglio ¢ o orgament’ apunin. aprovidos € encaminhados pelo Consetho de
Administragdo:

b) a destinagio de eventiial superdyis aner i o sxercivio sneerrado;

€) o relatorio. o balango ¢ as demaie Canias o8 exercieln findo, acompanhados de parecer de
Auditoria Exieras Independente & pareces do Cansetho Fiscal:

d) a revisdo semestral do plano de acdo ¢ T respective QIGRMENto do exercicio em curso,
Wﬁdosem':aminhudm pelo Conseline de oo winistragio.

{1 Eleger, o cada trés ano,

a) o Conseino €2 Adminis reglio ¢, dentie 08 €15235, O S8U pProsidente € o3 ¥ jce-Pr

b) o Consetho Clonsuliive;
¢) o Conseiho Figcal.

111, Decidir sobre 08 demuis assuntos o the sojam cubmatidos pelo Presidente do.
Administra;iio, seivo os do competincs G o nbleia Geeal Extraordindria.

Art. 28 - As Assembleias Crerais Ordinaims roslizar-se-80.

L. No més de dezembro de cada uro, P dntourar sobire as matbrias previstas no art. 27, 1
I, letras “a” ¢ 07, R

~ 11 No més de margo de cxda ano, pacs i sobie s atérias previstas no art. 27, @ eiso I, '
v lemﬂc”;

HI. Trienalmeste, no més de dezembro. par & | bernr solire us matérias previstas No xpeiw
art. 27, letras a7, b e fe .

IV. No més de juihe de cada ano, para detibess sobre as matérias previstas no:
letra “d”.

AR, 29 - Competiva & Assembleia Gornl vhuinonlndria deliberar sobre:

I. Alienagho ov gravame o qualguer Tt

L e e imbvels do patrimnio da B
08 previstos na art. 56, coin especifivacio das o ridigBes du transagho; '




1. Aquisigio de bens imovels & autori agdo

condigdes:
1L, Reforms deste Estatuli

3 {
P G )

IV, Transformaglio dus Unideds:
Autdnomos;

V. Escolha 4o substituto para o eaigd e

Administragdo, no #aso de vawancin, our
Assembleia:
V1. Destituigiio ¢os Merabros do Qupdio S

VIL Deliberar sobre e dissoluglo ou EREIG
'i';l ¥

VILI, Outros is5untos que 1o sejam

Pardgrafo tnico. Além das constantes
sua deliberaciio.

e construgiies,

o vinculadas

. Entidade ¢ a destinagdo de seu patrie
oiencia especifica da Assembleia Geral Ordi

fha s, nenhuma oulra matéria poderd ser sub

AN

1. Presidente;

1L Trés Vice-Fresidentes;

111, Trés Conselheiros,

Paragrafo tnico. A Assembleia Geral que oo

Art. 31 = O wmndato dos Consetheiroy ¢ de ol
seguinte 20 anu da eleiglio £ terturndn
subsequents, padendo ser reeleiton s i

§ 1°- O Presidentc do Conselivo de A el

Do Corsidhe e Adminfatragio

com especificagdo das

a0 CIEE em CIEEs :

de

bresidente ou demais cargos do Consetho
- aioria absoluta dog membros integrantes

AR

s iR

w0, iniviando-se em primeico.
n Arinta e um de dezembro




§ 2° - No caso de vachneia da Presideniis o Conselho de Administragdo, o Vice-Presidente
mais idoso asiumird 2 funglio, devendu vonvocar @ Ascsernbleia Geral para a escotha do
substituto, no prazo de 15 dias, mos teryin & ciso V do artigo 29.

§ 3°- Em caso e vachncin, o eleiu pass pricd ila cumprivh o tempo restants do mandato.

§ 4° - Em suns auséncins ou impedinenios ipeapordrios, o Presidente do Conselho designard o
Vice-Presidente que o subs Lituira. :

§ 5° - O membio do Consetho de Ainnisua ™t que mediv demissdo e 2 tiver concedida, | ar
a integrar, autoraaticamense, 0 Conielhi fenive independeniemente da existéncia de vaga.

§ 6° - Em caso de vacincia nos quediny & Corsthe ée Administragio, far-se-4 uma leia
Geral Extracrd iria para vleigho do e Ul que cuprich o lempo restante do manda
Art. 32 » Compete a0 Conselho de Adminisiricio dirigir a sntidade, cabendo-the, mm
atos: 2

I Zelar pelo fiel cumpricaento deste Bstenno das deiiberagdes emanadas das Asse
Gerais; ‘

' & b
[l.  Aprovar ¢ submeter ad referencinn de Assembleia o plano de aclo anual ¢

£ a1 B
orgamento da Eatidade, como também v 72 Wisiio semesiral, aeompanhando sua eXe

1. Nomear Andiloria Extoma Independana, v sistema de rotatividade, peden@ tal .
‘prestar Servigos por ai€ ciiis) NS FEil b |

IV. Deliberar scbire gtos que s revisiai < relevancia pars 4 entidade, co
estatuthrios ¢ a5 metas prescritas; '

V. Deliberar sobre 05 assuntos que nic (20e

L sompeiBacia da Assembleia

V1. Definir homeragens ¢ titulos Honnifaos om respectivos atributes, con
W'mbﬂiwm pare & Frtidade oo ;-'.ig;-:'- Hionhivos !‘}:‘éﬂ}j;n‘tnﬁ de ordem intel
bem como cohiedé-los;
VII. Definir a estrnutura & ¢ funcionameint da b nerintendéncia Cyeral & 05 seus Grglic
devendo as remuneragdes IavArem s coi o clrpes do mercado de wabathol

VIIL Delibezrsr sobee:

a) atos que i cotrespoRdam estritineni ol cbjetivos da Entidade. enumeradon.
4° deste Estatuio; ‘



b) eustos, despesas OU ENCRAROS wic provisto
ou na revisio s¢ -pestral; ‘

¢) aquisi¢fio, yiienaglo ou oneraglo Lo GErs

Plano de Actio & respectiva ofgasieatn. £ T

d) o nome do homenageado Com 0 troiel Liers

¢) atos de participagdo no CIEE Nacional

Lo contratos relatives & 4

f) definigao 4

g) ndlo & pernitiaa & cotivatagdo du 0
Membros dc Consetho Fiscal o
cﬁpeclal;zax,:au restando vedada o exer

profissional, no:3 (EIMOS d pardgrafis ponein
h) contratagic <'¢ financianentes
e

[X. Preparar ¢ cncaminbai # Assembicis

a) aquisigho, slienagic oL gravaimne
como construyiies de Gualiuer mairesy,
FUE IR

b) Aprovagio ¢ relatdrio ¢ halts

K. Deliberar tchie 08 L850
Assembieia Geral ou €0

Y5 G rabil

K1, As metérice sujeitas & sprovegio e A
artigo, deveric ser & esia encantnigiis
justificative.

X11. Nomear ¢ demilir o superintendes i priai b

X1 Degidir sobie 08 cascs OMIssOs nont

Art. 33 - © Canselho R L e o
dos membros presentes & veunddo.

Art. 34 - Compete 30 Presidente do Lol

L eI L

b cuakguey
junto a0 CIE Y. inclusive serviges de uo ik

G }J o1 § T SR

Pregidente o Ineams O

et N

g Pland ve

2, COIparEGS ou InCorporeos, n#o

Aoy arg, &

ut\l £ I.'

. dimaisuayitos

¢ifo anual ¢ respectivo orgamento,

R0 semastraly

<iva da Educagio, 8 ser conterido anualmente;

v bacia das relagdes com esta entidade;

. ¢ i R T
SEY SR f“.}W'\u{‘aﬂ..i; §

- dos Menmbros do Conselho de Ad inis
do Copselhe Consultive, nem pm'

stividade renunerada desses M
o exercicio de atividades de caréter

UJH‘Ei au

cirios ¢ aplicagiies financeiras, 145

DPOSIA SUME!

aveis ¢ dos bens especificados EW

CFsamnente sinbuidos *
resielia.

rableiz Gieral, incluidas as ‘ < vt
. Conseiho de Administ .

LRTHS AT REL




1. Representar 1 entidade fnstituctonalmenis
praticar os atos juridicos portinentes A wLo.

11. Atribuir fungdes a0s Yioe-Presidenms oo
das Comissdes Téenicas;

111, Convocar ¢ presidir as Assemrhleias Giotis &

IV. Deliberas
referendim d¢

cobte OF CaspE OissTL e

Oonselbo de Adminsii

V. Representa & ntidade perante o Let o

V1. Constituir, em pome i Eaticale

i,
L
{

a8 respectivos nodefes ¢ v praza de sus valide

ad-judicia;

VII. Criar Comisstes Téonicas, cony dujieh
andlise e parccer de matérius de it '

VIII. Designar representanies do YN e
participar de suod atividades

S
(s

Fae & asnta

m 35 - O .f(."-mﬂscim Cansultivo ¢ Orgd
Administragio, sompuita of afé 28 e i

At 36 - O mandato dos Membros Lo
janeiro do ano seguinte do sua ciemdo o v

Att. 37 - O Censalho Clopsuitives tord oo

de trés anos.

Pardgrafo Gnico. O Coordenador goviera puviic
com direito a VoL

Art. 38 - Compote a0 Uons alho Constat o

<yus pera poelquer fim, especificando o mi

« ki

i 5

aitos e Assembleia Geral O

inando em 31 de dezembro |
subsequentc, podendo st reeleitos sed: i

Ly das reunides do c{‘iﬁsﬁ}hﬂ'ﬂ_

r:o (}C" 2 ’—*;;
iy

dive ¢ passivamante, e juizo ou forlm €

aais Mermbros do Consstho de Administraglio ¢

45 reunides do Consetho de Administraglio;

Estatute que wxigirem solugio urgente, ad

egracio Hmpresa-Escola — CIEL Nacional;

i, podande e Hherados de prazo o8
P Frezi

eapetilien, desigrande 05 seus N m

e

ganizegies que convidem a ing

CConsuiiiva

assnsseamsnto e de apoio

nsultive € de trés anos, inic

e, vacaibido por seds pa
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ng 3° do aﬂi:go 31

INTEGRACAD

1. Dar cumprizenio, no qud [he zouber. a8 deliberagaes ~paanadas das assembleias

determinagoes o Conselhe de Adr imstan e

“* Opinar subre projelos. planvs, =t e ¢ assuntos que se revistam de relevincia para 8
entidade, sempre quo the for soliciada weie ! - selhe de Administraglo, consoante os objetivos
estatutarios ¢ s metas prescr itas;

fil. Elaborar estudos diversos, de interesse oo CIEE, mediante solicitagho do Conselho de
Administracio,

V. Reunir € s¢iecionar nones indigaers pans
de lista triplice. 8 s8¢ encaninhads 0 b

teofitu Guerreiro da Exlucagéo, com elaboragio
& Adminnsiraco;

V. Indicar a0 Conselho de Admdmistorsiio v de pRSSERS, associadas ou ndo, pera integrar ©
quadro de Meaibros Honoririos € Meribios Bonemenios, nos terros dos arts, 10 e 11;

V1. Reunir-se, no minimo wrimestralni i, O -ampre que for necessario, porcnnvocaﬁodmw
Coordenador.

Art. 39 - Os membros instegrantes do COoE T de Administragdo ¢ © Superintendente. Ge
poderdio particiyar das reurides do Lonpetbe {onsultive. :

[. O Presidents do Consetho de Administracin ferd vor e votd,

11. O Superintendunte Uirl terd soiEE 1L

Art. 40 - O Conse atho Fiscal & composito O L aembros titulares & wes suplcﬂﬁs,lm&
de trés anos.

§ 1° - A eleigio do seus Nembros dersef 1 sunn Asserabisia Gera! Ordindri
Conselho de Adminisiragic, -apiie.arac..i{,» . diswasn i parhgrafo lmino

§ 2° - Em oaw ot inpedinento O @ ke .pl.,vn ria de titular ou de vadm';‘
darcse-4 a substibuigho OU & FUCETSR0 kT ST Lo e, i respativa ordem de eleiglio

§ 3° - Os membros Go Conselho Fiaeal, vialun . v suplenges, poderdio set rt:{:iﬂwsmirw

i ek e gy e 1 1 . s st
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Art. 41 - Compate &0 Conseiha Fisuz

I. Dar perecei ¢ apiesenta gelatdrio sl sobie as desnonstragbes contabeis, constituidas de

Balango Patrimonial, Dey sisfragtos Go fooriing ¢ Despesas;

11, Examiner a escrituracdo, sempis 1 (L oonvenisite, eam apreciago ¢ julgamento quanto

a0 mérito ¢ legitimidade dus despesas.

Art. 42 - Os bombros do { ~angelho. Fina) sio pedidos de votar nas Assembleias (jerais sobre

matérias orgumsntasias ¢ {inance TR
|
i

Capltule ¥V

Tha Cresiio Wageutiva

Amt. 43 - A Dntidade, vm sue it L .ooudiva, sorangendo as atividades dea
administrativo ¢ financeiro, disy b gl crperagio COMPoSta de pessoal que preste trabi
remunerado, cin relagbo erapnegatios - al de gualquer outra natareza.

Pardgrafo tnico. A gestic executivs abrdseers a0 Regiaento Tntemo, aprovado lo
E 8 :

de Administragio.

pol nalurezs inteiremente distinta m

Art. 44 - A vrgunizagho previsi b
funeties nido 8o confundem com as _

institucionais previstes no art. U 2w
estatutérias duvsses Srgacs.

Parfgrafo tiico. Labord o Gestile ootV (UMPnHT & 0Fganizagic ¢ méodos defin

Conselho de dminisivagiio.

Art. 45 - A drganizachio @ gue s pefaraps (0 sk 43 ¢ 44 dispora de Superint

investida das fungoes espesificadzy no Hugineo inteme.
Pardgrato unico. Caberd © exerdicin oz Gunerintendéncia Geral a pessoa de cof '
competénciz ¢ Hibada repuisgao. il

o VI

' PR R SREAY: H Ry

i PR OG {AG wHELAS

Lo by
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Art, 46 - O enercicio social da Encie
¢ findando e 11 de thezenibro de cada B

Art. 47 - Oz 1ecursos da Entidade. w2 deved

suas caracteristicas instituaionats ii P
assisténcia soaial, consistivio, entre ovbn

El

1. Contribuigies destinadas & manuiers

11, Doagdes, herangas, legadas ¢ outeh
ou internacionnis;

fll. Receitas. rendas ov re'nds..;mz.-:
patrimoniais, & o8 abtidos por guaiscue
decorrentes de gl pal andaas, incks

{V. Remuneragao decorrenie de ponsnbs
para instituigoes pliblicas ou privadat,
direta ou wdiretamentes 0 seus

S L

ofsp e v

presencial © 4 distdncin, asgbm sonw (nvaivil

e trabalho _;‘:.rix?ﬂfdiaimeit:.":_,'pm{gﬂx‘:' A

V. Recursos decorrenies (e gorvénic
q.mlqmr espéoie com nstituighes puis

V1. Auxilios, subvangies & quBtsg e oo

VII. Campariduas, programi, proje
manutengio ¢ desenvolvimento des s
sorteios;

VIIL Rendimentos produzidos por to0es
a consecuchc dos seus objetivos =
servigos, comercialize ;o e produs
industrial.

Art. 48 - Findo o exercicic
demonstractes contabeis do exeniiis, &

30 D>

§ 1° - Us dotumenios I O RETEE
Administragén. deverio ser subraw
Conselho Fisva'.

T e
ERY AV AT

CEV

N
AL

iy W

BOGO -

JTEGRAGAL

L com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro

s gulerides, wilizados ¢ aplicados res )
6. 6 o seu cardter de entidade benefwem ée

Jividades € A0S PrOErarnas da instituigho;

inbes de pessoas fisicas ou juridicas,

crlicages finunceiras ¢ Culres INVe
s atividades lisitas desenvolvidas pela

5, u cnssied,

sgoria, assistincia igenica ¢ &_erviq&s'
e s CIEES Estaduais Autinomos, re
<oeciaimente envalvendo o edu
& pmj;r:&t‘mxs cle integragho 4o merc
am & de estdigio;

LS

S (e

{51 R

ARy (1

it ILA'».

WS L

5;

& f:.nf,aad{,. mclmaw: feams &8

. direttos ¢ atividades fim e

who s limitando

o riundas de diteitos autorais &
| ‘

oMo, Ay

levanimdos o balango |
enmentos pertinentes.

b, otes de encaminhados 40

cor de Audnoria Externa Independen

i repimt gy 4
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LOGO .

§2° - O Conselho de Administraghao, covi s snifesaagbo, encaminhard 4 ratéria 4 deliberagio
da Assembleia Uizral Ording rid.

60,

§ 3° - No toeunie ao processn de 5 nay b s serio swpcimda-; a5 disposigdes do art.

que definern @s < gracterlsiicas v i e Egdede, @s demais disposigOes estal
pertinentes ¢ & fegistagio em vig, o dard o Heidade de sun prestagdo decqnm
anuais, por maio da publicaglio dos Guauimentas o qualguer veievlo de comunicagdo.

‘n Wil

(I ey

Art. 49 - O pavimbnio ¢a Bnudade & consinuida de iodes os Seus bens moveis © |
corporeos ¢ incarpdrens, de sua pmz! eriade & por tados aqueles que vierem 2 seT

assim como por tados o5 legitimos divgit ¢ ape hossug o venhia a POSSUIL. |
I

Pardgrafo (rice -~ Seu patrimbnis dzaan 60 nstitildo, vtilizado e aplicado respcl
caracteristicas institucionals dispoiian rar w07 € BB Gk catdier ¢e entidade '
assisténeiz social

Art. 50 - A Zntidade € titular dos direiios Guiorais, mMarcas sominativas, figurst
expressdes © sizeis de propagandi, g Sl 4 bens inateriais inteprantes do sew

registrados o 3o 1o Institiie Naciaoet e "o cledade [adusteial = INPL na Ese ola Ni
Belas Artes da Universidede Fodeiat oo b apein, 03 Bibliotees Nacional,
outro drglc competenta.

it uky VE]D

Pl il i D ntingdo

Ast. 51 - A divsolugBo ou extneh i Bofpindt S B wiesh ser duliberans por
Bm}rdinén? ':‘-S{.!fie-i:-".i:.mﬁ!'iﬂ: CONVBCGN BEIT 2180 o, e {jgﬁ,&}mﬂ ncius
do seu patrimdric, nus termos do art. £, e ¥

Art. §2 - A delibersglio 5 poters o o
membros que. 105 emos do gt 20, ceein

§l Awrfu\,.n die cha Asserni
com quinze diay (o BILEDELRNCHE di

< s Annha <rrat o




00025

g FEER
§2° - A Assembliia sorh instalada com ¢ ninveo de memibras gue corresponda, pelo
seu qudrumn gualificaco.
§ 3° - Presidira o Assemblefa ontes que for aclamado, preferencial
Presidente (o Conselho de Adiistness Ap_a:il deslgnavh 0§ componentes da nmdm
trabalhos.
Canivnio s
Do divoarivhos ineitaring & {inals
A 53 - A Ertudade integrs o Slov Mg e
’~\ - y % G *: " *

Art. 54 - U prosenie Eetaiuio entra o Vi o daty de seu yegistto e {arudrio
Documenios, cessand: paguels nmesnad e Sncie do Estatito anterior registra
junho de 201, culs o 1° H73606 ro et Lhi de Regisiro de Tiwlos ¢ Docurnent
Pessoa Jurfdica - & “artdrio Maederos
Esgotada & discussiio da ORDER i DA o Presidente do Conseiho de
Antonm Jachato L ‘aleiro Pubina L padaney o P AUTe R e sodas e poy mucerradﬂ
Geral Extraordinaria, Fu, Raquel Barrus Ardivi: Crivelin, secretatiel ¢ redigiap
vai por todes assinade sm 1vio prdoric ;
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+ : Aas 22 {vmte ef dois‘) ﬂias do més de wnhe @e 20'21 {éoia mil o vinte e
 um), nesta Cidade @ Capital do Estado de So Paulo, na Rua Tabapua, 445 Itaim
~ Bibi, onde chamado em diligéncia eu, escrevente do 14° Tabefionais

’ 'desta Capﬁai fut ai sendo perante m;m Tabehao compareceu ou

' ANDE NETO brasﬂeim casado _engenhei
- '!supenntendente gera do Centrq de {n@g{aﬁo En presa-Escola
da cédula de identidade RG ° 7.356. 225-33?:39 e da CPFMF

. -;031 819 848-40, filho de Vaidnm:ro Casagraade & Faraﬁdas Guerre;m Casagrandz,

: natursl de Dms CérmgcfsJSP nasmde ‘aos 15!02?1958 fesidente e domiciliado
. nesta Capxta% com escnténo na ua ?abapua 540 itaim Bibi, Sﬁ, Paulo/SP, CEP

1 04533—061 e-mail casagrande@cme org. br. 0 presente capaz e ;deﬁt 7
o ;:rmm, consaante o dccumentcs de sdentxdade apresentado dou ié:-'

 SUBSTABELECIMENTO: Pelo outorgante  foi dito que por este mstmmnto:er:
~ nos melhores termos de dmto_ CE, '
" "poacres nas pessoas de 1)-

II!NA, brasﬁexro, casada adm;nsstradurde mpress 5. exercendo a

i gefente regaonai Nordeste do C!EE portador da' cédula de identndade RG n".{;_f:'; ‘
. 5003, 705-67-SSP/BA & inscrito no CPF sob o n° 597, 747.975-15, filho de. nténio
 Attina e Maria Spampznato Attina, sesrdente 8 ciom;disado em Salvador/B eom

~esaritério na Avenida Tancredo Neves, 620, Caminho das Arvares‘ Salv

. ,,"';";CEP 41820-020 e—ma:l alessandm saivatore@cme org br; 2}
. RIG : DE 0LW__ IRA, brasﬁa:fo, _ casado admmsstrador empres
advogaée exercendo a func;ﬁo de gerente regnonal Centrc—Oeste ¢ Norte

_ portador da cédula de identidade F G'n° 1774, 314«38??60 inscrito no CPF sob

 n° 588.675.381-87, filho de Antonio Lazaro de Oliveira Balsami Maria |
"Ghvezra res;dante e dommntmdo em Gman mfGC) cem escnténo na R ¥

"','Cem Gm&malGO CEP: 74923»@10 o-mail claudio_rodrigo@cis

: : brasﬁe:ra, casada, pés gmduada em gem




portador da oéduia c;e ;dent&dade RG ﬁ" 19 494 680~1-SSP§ :
dammﬁad' em _Saa F’auieiSP,




| 'ffi;if-;ijm:mws da c;rsam;a'e 0 Adolescente (CON ) representar 0 CIEE perante
,f' {;Gonseihos Tutelares; assinar, em nome da:mstamgao CIEE, ‘“mm o E

_ com qualquer érgao ou entzdade da Admnistmgﬁe F‘ublma Direta ou indireta, das _

esfafas Municipal, Esfad‘uai fde Biszrﬁo Federai ou Federal, Autarqmas

o Fundaqées Ermdades de Clasae Smducatas E}rdens @ Cc«nselhos de Fzscalsmt;%:» ;

do EXB%‘CiGIO Proﬁssionai Assomagﬁes e Clubes de Servigo; inst&tk  ou
stabeiec;menm de Ensm em gerai Empﬂasas Privadas; Pfoﬁssmnats Li&efam; '
:com Nivel Supenor com regzstrc em Conselho de Ftscahzagéo Proﬁssmna , para a
v unpiantagao de prcgramas de estégto de estudantes, amando o QIEE como
. ,Asem de Integragdo; proyramas de__ ap?end%zagem desde

- cmxﬁgure apenas camsé' mﬁm pon C

pmﬂsaional metédim tﬁ'E, Capacmn preencher gutas, iermm,
i "requenmentos ou ass:_: ar petec;bes ﬂgc!amées, {;c;mamcados' forrnuiéncs, e

: : -'_;-' demais papéis e!ou ctccumentos que se fizerem necasséms para exem%cm ﬁ@asz o -
i poderes aqur confendos* nﬁm 'tudo mms p:aﬂcar e assmaf para a "

por sua. axatadéo, o presente substabeiecamnm & véhde até ,
o 2024 e poderé ser subs’(abeteeide no tcdo au em parte EMGERRAME!‘
‘ ”':o dssse dou fé, pedawme e !he avrei este mstmmenta 0 quai fmto

”-a'f:*rabe;;ga R$295 94, Esiade R$84 10 Set:. da Fa?enda

Mumcipm R$ 8, 32, thstéﬁo Pub%m R$14 20 R&QSSW CW’

Eu Ca ib§Albaﬂo c;amvme”'
| SA?% SjuE S0k siiwx«sﬁhsmta
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&4 DA ASSEMBLETA DA CONSEITOIGRO <y o, ° oy

3 _ 7 . N - . . at "‘dﬁ . ‘TS. q
cEwTRO DE TNTRGRAGEO RMFRESA BSCOL - CTEE - 4, -4 24
y - s

Ao mrinke dissdo_més de fevereiro da 1,964, nests oidade de S'i.ol Paulo,
3 Eua 24 de ¥aio, u® 188 ~ 38 S/1 sala a® 302 5 &s vinte howras

' reuniramese oo Sra. HENNING ALBERT BOILESEN, brasileiro naturalizado, of

sado, do coméreio, PAULO RCYDIO MARTING, brasileire, casado, do coméroio,
AIDO AMERICO MORTART, brasileiro, casado, do coméxreio, SALVIO DE ATLMEIDA
PRADO, brasileiro, casado, do comd<oio, VICTORIO D'ACEILLE PALMIERI, bra
sileiro, solieiro, sdministrador de negboios, ALFREDO SCHUERTHE ’,brasiln_i_
ro, casado, do coméreio, TRRDIO DE MATOR, Yrasileiro, casado, administra~
dor de negécios, © RAUL GALVAO, brasileiro, casado, soonomista, devidamen
te convocados pelo Sr. VICTORIO DACHIELE PALMIERY que declarou ter feito
& convocagio como remate dap conversagoes gue vinhs mantendo com todos,pa
=5 & fundacio de ums entldade destinada’'a contribuir para o aprimoramento
da formagao dos guadres téonicos e administratives; sssim como da nfo de

obra especializade para as emprémses industrieia, comersiais, de orédito e
Turais. :

Aorescentou o Sr, VIUTORTO D'ACHILLE PALMIERT que, cop & colaboragao de
diversom slementos, bavis elaborado tn projeio de estatuitos, cuja minuba
trazis oonsigo e, assim, se ve presentes sstavanm reslmente décidianga,cog
oretizar aguela 1ddis, deviam, desde logo, constituir-se em assewbléis o
sseolher um:presidentd para a diregao dos trabdslbos. Submetida & propos-
ta a digoussio e dopols de sdbré & mesma se manifestarem diversos dos pre
sentes, corroborando a imporiéncis da inisiativa, foi ela posta em vota
gao o verificon-se héver sidc aprovada pormanimidade.

Em consequéneis, o Sr, VICTORIO 'D'ACHILLE PALMIERI declarcu inaialados os
‘trabalhos da Assembléia e gonvidou os presentes a procederem & ascolha de
“um presidente para dirigir oaitrabalhos,’ Pediu a palavra o Sry ALDO
AMERYCO MORTARY, indicando o Sr. HYENNING ALDERT BOILESEN, ouwjo mome fol
recebido com'uns salve de palmaa, tendo a embléia, por sciamagho, spro
‘vado & indicagac Teitm, 1A vista disse, o Sr, HENNING ALBERT BOILESEN

& ag
sumin a presidénoia dos tysbalhos, e depols de egradecer a investidora

]
convidou a mim PAULO EGYDIO MARTING para seeretarier os traballos, fox -
¢a0 qhe aceltel, _

Deolarou, em seguide o Sr, Presidente gues os presentes tinham plemo conhe

cimento do assunto que os reunia, yois ja f£&ra oxponto anteriormente,
em tals comndigoes, oxdanom-me

tutoe, ocujo teor & o seguintex

@y
que procedesse a leitura do projeto de esia

" Estatotos do Centro de- Integragio. fupiiaa-Bacola " = C.TLE - B

Capitulo I - Da assco ‘io edde

) £ . Ry '

Art. 1% ~ 0 'Ceutre dé ‘Invegragio; sa-Escola, constitui-
do"'por aneembléla 46 Finte de fever.de 1.964, &
wme ‘gocledada’ ¢ivil, apelitica, sem intmitos lucra
tiyos e sem dipcriminaglo racisl e religiosa, yor
prazo indeterminado, com sede & £érTe nesta Capdi
tal e reger-ase~i pelos presentes eatatutos; -

r
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Arts 20 ~ O.-"CIB-E® terd oomo- finalidades . S e

" a g Contribuir para o sceleramento de ,'1’1'9?“" ds -
" desenvolvimento tecnoldgioo; :

o Gontribuir para o aprimoramente da formagad
. gos qumoupﬁcﬁcoa e administrativos,ansin
T como, da mao de obre cmpecializada pare a8 i
o emprosas industriais, comexoiais, de oréiito
' ' e als . .
o's ?r::;owai;m aoe estndantes, #s_escolas e as
emprésas, wm centro de integragio e coordens
¢80, eapscializados em esindos, pesquizss e
planejamento, aparelhade para presiar ¢s sg
guintes servigos:

1, organizar estdglos para estudantesj

. ' ' 2, proporoionar b6lses para estudos, mo Bra
. i 8il & no estrapgeiroy

B - : . 37 facilitar emprdgo s esfudantes com a
N - finalidede de pjudd-los s custear seus eg
tadosy '

4osoTiar ‘0 manter bibliotecas, sempre az?

7 ' lizadas & lag do desenvolvimento cienti-

' fico imternacional, contendo obras de to
dos: 08 ramos de foxmagao téonica e oien
*ioa, de gran médio e de gran superior;

5J menter um centro de tradugio de livros -
v " téonicos e cientificos; -

62 contribuir para a oriag@o, ampliagio & mg
" 'nutengao de laboraidrios, juntc As esco
les e faculdadess ;

Te incertivar e proporcionar a realizago de
sominarios, simposios, conferénoiss, &1
clos de debates, e procedimemtos afins
dom p coneursc de sspecialiBiss com Teng
me nacionsl e interpmcipnal, visando a
-atualizagao de conhecimentos e informagies
" de homens de empréss, sdministradores,tés
:;:;g’a, especialistes & professores em gg

&

4 o Facilitar uma melhor compreens8o nas enprésas
para com o8 problemns estudantis e formagio
_ profissional; ’

e » Melhorar as condigies de integragic da juvene
tude estudantil no ambiente de +trabdalho, fami

liardzando-os com os problemas da realidade -
emprasarial g

f . Concorrar para o aprimoramento das condligdes
& prygramas de ¢studos, visandoese obter o
dxivio de efici8noia e objeiividade na Torme
gao prefissionsl, sdapiada 3s exigenclas da
emprésa modernay ‘ : :

a ;wgenle 4
Tk _E‘Cbﬂiom
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FICOU ARGUNADA ccifg“% 27

o

SMPCROFEA K Eas 32
= - @

Ty < * m W’ : L -
g+ proporoionar acs esiudanies ume hedkors cenhe

cimento do funcionamento ds enpréss eoondmi |

85, P e
‘h ;5 Celsbrar convémios téenioomoul tural-cientifi

" g0, oom escolas, faculdades, instituigoes

do pesquisas, ensino e treinamente, & com exm -

- $idades de oarater técnico e cientifico,

Dos agsociados

Art: 3% ~ @ "CIE-B® serd integrado por sdolos, gue poderdo. .

ser pessoas figicas on juridicae;

ATty 42 - Bio considerades sdeios Tundadores ou signatd
rios da presente aias e dos esteiuios;

brtl 5% - ©s sbolos ndo respondem ne-nﬁsolia.iria. nem  sub
sidifriamente pelas obrigagoes do FCIE-E"3

Da DiFetoria
Art, 89 » O "CIE~E" serd sdministrado por ums &iretorias

ATty 7% - Caberd & Diretoria Exeouiivs, delibersr sbre =

aceitagao de propostas para & admissio de movos
séclos; .

Arb. B9 ~ Os diretorss eao elsitos pelo prazo de 2 “anes,
: yodendo sex reeleiton; '

Axty 99 = Competiza & Diretoris a edministraglo e resolu -
. i gao dos assuntos gerais; E

Art 10 ~ A Diretoris pogsri onersr bens imdvels e tomar
. enprdotimbe alén das necessidades noxmais,depolis
de ouvide o conselho consultive e flacal;

Art3118 = O Cemtro_de Inbegragdo Buprésa-Escola,  poderd
: constitudt procuradores, devendo o insirumento
de mandato, gue especificara os stos gue o8 man

dabarios poderio praticar, mer assinado por 2 di

retores em conjunto, ou pelo prosidente, isolads
mentesy :

Art,120 -~ O "CIE-E" serd administredo por waa  Diretoria
Executiva composts d» 4 membros, residenies =no
pals, a saber:

Preaidente
Vice~Pregldente
Teaoursire
Seoretério

Art,13% ~ A Direboria Exeoubive revnir-se-i itrimestralmen~
te, ordiniriamente, e sempre que necesséric ex
traordinivismente, convocads por metade dos mem
bhros, isto &, doilag : -

W e
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bl Jsmite oA

e

et

sede copia

; g{m:usm




f/ ' Art. 14» -

8 Rc_-praunm o "GIE»S" em juizo on fura a8

§ e T

" el

4.& !‘M“‘mﬂ n..'i,‘r’lﬁ,: 2 I . @

.FK‘.QU :.HGQJW‘AB o 2.
 wicRoRLuf wats 43 .5- L
.. 8&o Faulo, - 24 de H.n‘go t.a if"?-,,. s
.lo Mretor-!res:ldenta eonpatu 5

{'i -\ "‘ LA

le, inclusive perante.entidades brasileiraes,
sétrangeiras ou intermacionals e auntoridaw
des piblicas, bem como, presidir as eventn
ais delegsgdes do "CTE-E" a conferdncies e

_ congresses;

by Gonvooar, presidir e dirigir reunides da Di
" retorisg :

&5 Praticar todos o atos urgentes gue eXcedsam
ag suss atridbulgoes ordiniriss, Made-referen
~ dum™ da Dlretoriaj

dy Distribuir stribuigies especificas acs dg
mais Diretorea o ao Superintendente do ~==
- "CIE-E"j

e Designar os representantes do “CIE~E" de

conferénciss @ congressos macionais e 1n'hq_
nacionais,ouvides oa ﬂama:ls membros da Dire
toriag: "

£ Proﬂdencm a enlssio ou enddzso de che
gues, assinando-os juntaménte cem ¢ M.retor
~Tasoureirs ou Birn'tor - Seq:m"airi

Art, 15% - Ao Diretor Y:i.ce--l’resi&ante competes

Arte 160 -

Aty LTR m

B¢ Bn:bn'bitrd.r o Biretor Preaidente, nas suas
ausénoias e impedimenton, sem prejuizo das
atribuigden que lhe 'benham n:l.d.o distribul -
dos pelo mem.

Ao Diretor-Tesoureiro competes:
&+ Per acb seun contrdle a receits do "CIE-EY;

‘b Proceder & aberturs e movimentagho de oon
tas banoarias, doa fundos sociais, emitir e
endoszgar chegues, em gonjunto com o Diretor
~Pregidante ou com o Mretor-s“r.atario F

ca Tex g sen cargo todo o servigoe de tesours:es
ria, mantendo inclusive, contabilidade £1
- naneelira adeguada; -

a7 Elaborar, ao fim dg cada exero:[oio, & prg
posta orgamentéria, para o exereicio seguin
te e submetd-lo & aprovagao da Diretoriay

Ao Diretor-Secretdrio competes

a., Proceder A convocagio das reunifes dd Dire
toria Executivag

b, Participar das reuniGes da Dirvetorie. Exeon
tiva secreiariando-as e procedendo aos wre
glatros adeguadon; ' ¢

o E SOURA - Ests, Aulorizagn
""ﬂé‘zSELOiJEAiJFENIm
abrada priv 216 RS 2.3
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4.5, BEGISTRO T8 TIFELOS E Bﬂh

A R

ummmm

Bto E'a.nlo .:l-[ de Eiarc,m'a de’ 1&'3}-_},

ut. 1an « 08 Diretores ndo pma‘beua ﬂmarngm d,e qun:; :

guer ‘esféole, palo axm{e‘lo de sana ou:gon. ‘

19!! ~ Bn puas anseneias ou np«ﬂ.inentos, 08 :Di:rworea
pubatitnir-pe~8o entre el, mediante deliberagao
ds Dirstoriay .

§ fnico = Em ¢aso de vags na Diretoria, o ecargo . -

sers preenchido por pessos indicads
pelos demals membros, até que a proxi
na usmblaia eleje o subetituto para
o mandato?

Do Conaelho Consuitive

Art. 202 = O Gonselho Cunsultivo compor-se~4 de 2 4 15 mem
troe, Tesidentes no pafs, aleitos pels Assemdld
is Geral, pelo prazo de rlo:i.a . ANOB, pndemlo -
ser Teeleitoay

Art, 218 -~ O Comnselho elegzérd um Presidente o um Vioe~Pre~
eidente.

Art, 222 - O Conselho xaunir-se—i duas vEzes ;por ano, ox
dimiamenta, 8’ '&m:tu.s vésea guanto necessdrio
£8x, e;:txmrﬂinuﬁ.mantg, sempre qgue a direto
Tia julgar necesadrio ouvi-lo.

§ fnico ~ As convecagbes ‘sex feitas pele yre

gldente e na gug falts, pelo Vice~ -
Presidente.

Ar. 232 - eonp;tir.i a0 Conselho:
" a. Aconselbar s Diretoria sdbre as atividades e
adninistragao do *CTE~E" e sbbre as operagiee
referidas no-axrtige 293

b. Prestar assisténcia 3 Diretoria sempre que

anlicitaﬂa, ROo® Ccasoe em gue & mesma {67 poa

sival. -

Do cez_xgelho Fissel

Art, 24”I ~ Ao Conmelhe Pisoal, eleito anualmente e GOMPO/m
to de 3 membros sfetivos 2 3 suplentes, regiden
tes no pafis, incumbes .

a. Dax paTeder sShre as contas apresentadas pe
le Diretoria Exeoutiva e examinar a sacritn
‘ TRQES Sempre qua Julgar sonveniente;

b, Dar parever sbbre orgamentos de receita e

despesns;

Opinu', sempre, stbre g aquisigen on aliens
ghe de bens imdveig?

proe et

arstadhinitoh

et e R
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: - Blio Padlo, 24 de Murge ds L3 Y. . . o o MULg
Capftule VI ~ Dzs Assembléias Cerais . u '—H— Nk 9 o “ SR L N
I Art. 258 = A assembléia geral Teimir-se-§ demtro. “dos 4
. primeiros méses de cada ano, ordiniriazente ®
éxtraordinariamente, sempre gue o8 interesaca
d0 YCIE~-EB" exigir a manifestagao dos sdoios, & -
nela tomarfo parte todos os socios contribmin -

ten guitesy

Arty 262 - A assembléis geral instalar-se~f , em 1% convg
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Ata da Assembleia Geral Extraordiniria do
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE

Aos dez dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte, realizou-se a Assembleia Geral
Extraordindria yirtual do Centro de Integracio Empresa-Escola — CIEE, com as seguintes
presengas: Membro Fundador: Leonel Ramos de Oliveira; Membro Honordrio: Flévio
Fava de Moraes; Professor Emérito: José Pastore; Conselho de Administracio: Presidente
. Antonio Jacinto Caleiro Palma; Vice-Presidentes: Antonio Garbelini Junior, José Augusto
Minarelli e Ruy Martins Altenfelder Silva, Conselheiros: José Feliciano de Carvalho, Técito
Barbosa Coelho Monteiro Filho, Paulo Nathanael Percira de Souza: _Cnugelhu. Fiscal:
Conselheiro Coordenador Eduardo Augusto Rocha Pocetti e os Conselheiros Alciomara
Kukla, Vital Jorge Lopes, Adelmo Emerenciano, Mauro Tilio Garcia ¢ Patricia Valente
Stierli; Conselho Consultive: Conselheira Coordenadora Ivete Senise Ferrpira ¢ o8
Conselheiros Dom Femando Antbnio Figueiredo, Elcio Anibal de Lucca, Francisco
Gaudéncio Torquato do Rego, Gesner José de Oliveira Filho, Gilda Figueiredo Ferraz de
Andrade, José Luiz Farina, Liz Coli Cabral Nogueira, Leonardo Sica, Maria Virginia
Cavalieri Costa Gorigalves, Ricardo Tadeu Martins, Robert John Van Dijik, Rogério Pinto
Coelho Amato, Tallulah Kobayashi de Andrade Carvalho, Theunis Geraldo Baronto Marinho,
Wander Soares, Wilson Jodo Zampieri; presentes, também, o superintendente geral,
Humberto Casagrande Neto, o superiniendente de administracdo ¢ finangas. Tomaz Lopes
Filho, a gerente juridica e compliance, Raquel Barros Araujo Trivelin ¢ a advogada senior
Andressa Santos Roma. Justificaram também as auséncias Fundadores do CIEE; Presidentes
Eméritos; Professores Eméritos; Membros Honordrios ¢ Membros Benemeéritos.

Apds a verificagio do “guorum” regimental previsto para a presente Assembleia, conforme
registro de presengas, assumiu a diregdo dos trabalhos o atual Presidenie do Conselho ¢
Presidente desta Assembleia, Antonio Jacinto Caleiro Palma, expondo os motivos da
convocaglo ¢ convidou a mim, Andressa Santos Roma, para secretaria-lo.

Com a mesa dos trabalhos ja constituida, o Presidente declarou instalada a Assembleia Geral
Extraordindria, considerando-a habilitada ¢ capaz para a deliberagio da Ordem do Dia,
consoante a convocagio, Presiden n® 0 10/2020, de 27 de novembro de 2020, assim redigida:

“Ref.: Assembleia Geral Ordindria e Assembleia Geral Extraordindaria do
CIEE/SP

10 de dezembro de 2020 - 5 feira, as 9h30min.

Nos termos que dispdem os artigos 23 ¢ 27 - Inciso 1, alineas “a” & “b", Inciso
11. alineas “a, b ¢ ¢” ¢ artigo 28 Inciso L, 1 ¢ 111 do Estatuto Social do CIEE,
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vimos convocar Vossas Senhorias para a Assembleia Geral Ordindria ¢

Assembleia Geral Extraordindria a ser realizada no dia 10 de dezembro de
2020 — 5 feira - 9h30min., virwal pelo link: meetgoogle.co n/xja-qgeg-fik

para discutir ¢ deliberar sobre a seguinte ordem do d':

(o)

Assembleia Geral Extraordindria:

|. Abertura pelo Presidente do Conselho de Administragao;

2. Fleigao dos membros do (i) Conselho de Administragio, ¢ dentre os eleitos,
o seu Presidente ¢ os Vice Presidentes; (ii) Conselho Consultivo, € dentre eles
o Coordenador do Conselho Consultivo, ¢ (iii) Conselho Fiscal, para o
mandato de 01.01.2021 a 31.12.2023.

3. Outros assuntos de interesse da entidade.”

Item 1 - Abertura pelo Presidente do Conselho de Administragio

O Presidente Antonio Palma teceu breves palavras aos amigos ¢ colegas da governanga
" corporativa do CIEE, agradecendo o auxilio de todos neste Gitimo mandato por ele exercido ¢
registrou a satisfagdo por ter convivido com os Membros dos Conselhos de Administragdo,
Fiscal e Consultivo, bem como com 05 gestores da gestiio executiva, tendo contado com
nomes notdveis ¢ colegas leais nas estratégias do Consetho de Administragdo.

Agradeceu especialmente 3 Coordenadora do Conselho Consultivo, Ivette Senise, que
compartilhava as citadas estratégias em proficuos Relatérios aos Membros do Censelho
Consultivo apds participar das reunides mensais do Conselho de Administragdo.

Enalteceu a importincia dos investimentos em tecnologia realizados nos Gltimos trés anos,
permitindo a realizagdo desta Assembleia virtualmente e, inclusive, que © CIEE pudesse

permanecer com toda a estrutura de trabalho remoto em ano de pandemia.

Disse que deixa o Conselho de Administragdo do CIEE, mas permanece como Presidente
Emérito ¢, emocionado, agradeceu o Prémio recebido pelo CIEE, composto de um troféu em
formato da logomarca do CIEE e uma placa com dizeres de agradecimento da instituigdo pelo
trabalho realizado com maestria, de forma voluntiria para © alcance dos objetivos
institucionais da entidade. Aproveitou para desgjar boa sorte & riova composigao do Conselho.




2, Eleigiio dos membros do (i) Conselho de Administragio, e dentre os eleitos, o seu
Presidente ¢ os Vice Presidentes; (if) Conselho Consultivo, e dentre eles o Coordenador
do Conselho Consultivo, e (iif) Consetho Fiscal; para o mandato de 01.01.2021 a
31.12.2023.

O Presidente, lembrando que o trabalho dos Membros do Conselho & voluntdrio e deve ser
exercido por aqueles que se identificam com a ilustre causa defendida pelas agdes da
entidade, passou a palavra ao Vice-Presidente José Augusto Minarelli para discorrer sobre a
eleigio para o préximo triénio, de janeiro de 2021 a dezembro de 2023.

O Vice-Presidente spresentou slides com as indicagdes da chapa para o triénio de
2021-2022-2023 ¢ disse que entrou ¢m contalo com todos os atuais Membros dos Conselhos
de Administracdo, Fiscal ¢ Consultivo para uma consulta sobre a intengdo de permanéncia
nos quadros do Conselho do CIEE, especialmente porque este é wm momento de renovagio €
de olhar detido aos temas discutidos pela sociedade.

O primeiro slide regisira 0s nomes que deixam o Conselho & passam a ser Membros
Honordrios: Ana Maria Vilela Igel, Dom Fernando Anténio Figueiredo, Ivelte Semise
Ferreira, José Feliciano de Carvaiho, José Vicente, Justino Magno Arayjo, Leonardo Sica,
Marcos Prado Troyjo, Norton Glabes Labes, Tallulah Kobayashi de Andrade’ Carvalho.
AgadmwawdosesmMemmowmpodemnvivMacaamcﬁosmWw
CIEE.

Abordando especificamente 05 nomes que compiem a chapa de composicdo dos Conselhos
para o proximo triénio, apresentou em slides os nomes que passariam a compor os guadros do
Conselho de Administrado (com indicagdo do Presidente, dos Vice-Presidentes ¢
Conselheiros), do Conselho Fiscal (com indicagdo do Coordenador, Membros Titulares e
Membros Suplentes) e do Conselho Consultivo (com indicagdo do Coordenador).

Em razdo da saida dos Membros supracitados, novos nomes foram apresentados para a
composigio do Conselho Consultivo ¢, para conhecimento dos presentes, O Vice-Presidente
Minarelli abordou brevemente aspectos da experiéncia profissional das seguintes 12
indicagdes ao total, sendo 11 para © Conselho Consultivo © uma para 0 Conselho de
Administragio, na seguinte ordem: Conselho Consultivo: Alexandre Augusto de Carvalho
Garrett, Jandaraci Aratjo, Jorgete Leite Lemos, José Luiz Bichuetti, José Tolovi Neto, Mércio
Felsky, Monika Bergamaschi, Renata Ferreira, Ricardo Toledo Filho, Samantha Mazzero,
Vicky Block. Conselho de Administracdo: Ricardo Mario Lamenza Alzogaray. '

Afirmou o Vice-Presidente que a entrada desses novos Membros abre as portas para a
inovagdio e olhar atento a temas relevantes discutidos pela sociedade.

O Presidente entio concedeu a palavra a quem dela quisesse fazer uso antes da votagio.
O Conselheiro Gaudéncio Torquato parabenizou a atual gestio ¢ agradeceu a atuagdo da atual

Coordenadora do Conselho Consultivo, principalmente por manier todos os Mombros do
Conselho Consultivo cientes das estratégias adotadas, mediante os excelentes relagdrios




mensais apresentados no decorrer do Gltimo triénio. Desejou crescimento a0 CIEE sob a
batuta da proxima Presidéncia.

Com a palavra, o Presidente Emérito, Paulo Nathanael Pereira de Souza parabenizou €
agradeceu @ atual governanca corporativa, especialmente 0 Presidente, Antonio Palma ¢ 0
Superintendente Geral, Humberto Casagrande Neto, que conduziram o CIEE com extremo
profissionalismo ¢ prudéncia diante da pandemia ¢ da crise econdmica que s¢ impera,
permitindo que o CIEE chegasse a0 fim deste ano e mandato de forma intacta, com o8 mais
avancados processos de modemizagdo. Reconheceu a sorte do CIEE ao ter eximios
comandantes (Presidente € Superintendente Geral) nesses tempos de tormenta. Manifestou
que o candidato a ocupar 2 Presidéncia, Minarelli, pode ser considerado como memoria viva
da institui¢io ¢ testemunha presencial de todas as fases existenciais do CIEE, podendo
assumir tranquilamente o leme da casa, pois governar & ancorar na tradigiio sob 0s novos
mares que iremos navegar. Disse que deve ser conduzido de forma a manter-se firme em seus

propdsitos.

Com a palavra, o Vice-Presidente Ruy Altenfelder, membro do atual Conselho de
Administracdo e Presidente Emérito do CIEE, coloca-se 4 disposigo para colaborar com 08
novos membros do Conselho de Administragdo, em raziio da experiéncia adquirida na dupla
condico de Presidente Emérito e Membro do Conselho nos tiltimos 15 anos. Cumprimentou
o Superintendente Geral por tao bem representar a gestdo executiva do CIEE, com modemos
instrumentos de administrago, permitindo passar com louvor nesses tempos de pandemia.
Cumprimentou. por fim, o Presidente Palma, por ter assumido a Presidéncia com enorme
equilibrio, discrigio ¢ competéncia, atuando sempre de maneira segura, equilibrada ¢
exigente. Ao fim de sua manifestagio, disse que cede a cadeira ora ocupada no Conselho de
Administragdio ¢ passa a assumir uma cadeira na UNICIEE.

O Conselheiro José Feliciano também fez uso da palavra para informar que cede a cadeira ora
ocupada por ¢le no Conselho de Administragdo para ficar a frente da SOMOS CIEE, cujo
langamento oficial foi postergado em razio da pandemia. Desejou sucesso a0s novos
Membros do Conselho ¢ disse que os conceitos da continuidade ¢ da mudanga devem ser
observados na condugdo do CIEE.

O Conselheiro Theunis Marinho fez uso da palavra para parabenizar a atual governanca
corporativa e agradeceu o Presidente Palma pela maneira amigével e gentil que conduzit
esses Gltimos 3 anos de mandato, inclusive em tempos dificeis. Desejou sorte ao novo
Presidente.

O Conselheiro Adelmo Emerenciano pediu a palavra para parabenizar a gestiio compartilhada
excepcional do Presidente Palma ¢ do Superintendente Casagrande. Com grande satisfagio
presencia esta eleigio para o préximo triénio, visualizando um momento muito bonito ¢
importante ac CIEE.

O Conselheiro Eduardo Pocetti também pediu a palavra para dizer que foi uma honra ¢
satisfagdo servir no Conselho Fi iscal & como Coordenador, expressando
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honra coordenar o Conselho Consultivo no proximo triénio, caso seu nome seja aprovado.
Deséjou sorte aos novos membros do Conselho Fiscal

O Membro Fundador Leonel Ramos de Oliveira pediu registro em Ata da satisfaclio em
participar desta Assembleia, com o ilustres dirigentes ¢ gestores, agradecendo o convite.
Externou tranquilidade pelo fato do CIEE continuar sendo presidido por competentes
profissionais. Avalia como efetiva, proficua e produtiva a participagio do dr. Palma na
condugdo do CIEE, destacando que nosso atual Presidente tem uma historia profissional e
carreira brilhante, cujo inicio se deu com a vaga de estagio por meio do encaminhamento do
CIEE. Parabenizou o Presidente Palma ¢ agradeceu a condugdio realizada no CIEE em tempos
de pandemia. Disse ainda que, como antigo colega de trabalho do candidato a Presidéncia,
caso aprovado em Assembleia, nio tem davidas de que o CIEE continuard a ser
brilhantemente administrado, pois sempre observou a competéncia do profissional de RH
Minarelli, respeitavel ¢ respeitado, que trilhou carreira brithante ¢, como jauense, “niio fugird
da futa.”

Diversas manifestagdes também foram realizadas pelos Membros do chat desta Assembleia
virtual. com destaque s mensagens das Conselheiras Maria Virginia Cavalieri Costa
Gongalves, Liz Coli Cabral Nogueira, Gilda Figueiredo Ferraz de Andrade, Tallulah
Kobayashi de Andrade Carvalho e dos Conselheiros Wander Soares, Gesner José de Oliveira
Filho, Ricardo Tadeu Martins, Técito Barbosa Coelho Monteiro Filho, parabenizando a
governanga corporativa do CIEE.

Respondendo a0 questionamento do Conselheiro Wander Soares, o presidente eleito
Minarelli informou que o Conselheiro José Vicente também deixard o Conselho Consuitivo
em razdo do seu pedido formal de desligamento em virtude de suas varias atividades.

Novamente com a palavra, o Presidente da Assembieia disse se sentir honrado, envaidecido ¢
feliz com as palavras ¢ os cumprimentos nesta Assembleia proferidos. Agradeceu a gestio
exccutiva liderada com maestria por Humberto Casagrande Neto, esperando que esse
Superintendente Geral continue com a forga que Ihe ¢ peculiar na condugdo da gestio
executiva do CIEE pelos proximos anos.

Apés as manifestagdes daqueles que fizeram uso da palavra, o Presidente indagou se todos
estavam de acordo com os nomes indicados na chapa apresentada pelo Vice-Presidente
Minarelli, ou se teriam algum outro nome a sugerir. Como ndo houve manifestagdes,
consultou a Assembleia Geral se todos estavam de acordo com os nomes indicados, tendo
sido todos eleitos por aclamagdo.

O Presidente da Assembleia Antonio Palma cumprimentou o Presidente eleito José Augusto
Minarelli, desejando-lhe sucesso e, igualmente, aos Vices ¢ demais Conselheiros ora eleitos.

Assim, resta registrada nesta Ata a nova composigio do Conselho de Administragéio para o
triénio 01/01/2021 a 31/12/2023, considerando, inclusive, aprovagio do novo Membgo

PREL CRUSE~
deg




- " N
f i
“L.'[,'{'
"

Ricardo Mario Lamenza Alzogaray:

te: José Augusto Minarclli.

7 + 1° viee - Antonio 'G&:’ﬁdﬁiﬁ Junior, _2" vice - Tacito Barbosa Coelho
Monteiro Filho e 3° vice - Rogério Pinto Coclho Amato.

Conselheiros: Gilda Figueiredo Ferraz de Andrade, Patricia Valente Stierli ¢ Ricardo
Mario Lamenza Alzogaray.

O Conselho Fiscal, com responsabilidade de analisar as contas ¢ balangos do CIEE, para o
triénio 01/01/2021 2 31/12/2023:

Membros Titulares: Coordenador Vital Jorge Lopes, Alciomara Kukia, Mauro Tulio
Garcia.

Membras Suplentes: Ricardo Tadeu Martins, Elcio Anfbal de Luca.

Resta uma vaga de Membro Suplente para futuro preenchimento.

Por fim, o Presidente da Assembleia conduziu a eleigio do Conselho Consultive, passando a
palavra ao Presidente eleito. Submetidas as onze indicagdes & votagio pelos presentes, obteve
uninime aprovagio.

Restou, assim, a composicio do Cmm Consultive para o triénio 01/01/2021 a
31/12/2023: o

Coordenador: Eduardo Augusto Rocha Pocetti.

Conselheiros: Adelmo da Silva Emerenciano, Alexandre Augusto de Carvalho
Garrett. Francisco Gaudéncio Torquato do Rego, Gesner Jasé de Oliveira Filho,
Jandaraci Aradjo, Jorgete Leite Lomos, Jos¢ Luiz Bichuetti, José Luiz Farina, José
Maria Domingues dos Santos, José Tolovi Neto, Liz Coli Cabral Nogueira, Maria
Virginia Cavalieri Costa, Méroio Felsky, Monika Bergamaschi, Renata Ferroira,
Ricardo Toledo Filho, Robert John Van Dijk, Theunis Geraldo Baronto Marinho,
Samantha Mazzero, Vicky Block, Wander Soares, Wilson Jodo Zampieri.

Restam dois cargos vagos para futuro preenchimento do Conselho Consultivo, de
acordo com a limitagdo prevista no artigo 35 do Estatuto Social do CIEE.




De acordo com o pardgrafo tinico do artigo 30 do Estato do CIEE, o Presidente da
Assembileia submeten 4 aprovagio proposta no sentido de que todos os Membros ora leitos,
considerar-se-do automaticamente empossados no proximo dia 01 de janeiro de 2021, para o
cumprimento dos respectivos mandatos para o triénio de 01/01/2021 a 31/12/2023. Obteve
uninime aprovagdo.

O Presidente eleito, José Augusto Minarelli, declarou que apds reflexdo, decidiu assumir o
desafio. com o apoio € o incentivo do atual Presidente. Reverenciou os trés Presidentes
Eméritos presentes nesia Assembleia e disse que certamente serdo seus conselheiros.
Declarou que o CIEE esté presente em sua vida ha 40 anos. desde os tempos do Prof e
Mestre Palmieri ¢, no futuro exercicio da Presidéncia, tem ciéncia de que contaré com o apoio
e o trabalho de todos da governanga corporativa. Teceu comentirios de seu trabatho como
funcionério do por dois periodos que somados chegam a duas décadas, tendo como colega ©
Membro Fundador Leonel Ramos de Oliveira. Falou de sua saida ¢ de seu retorio como
Membro do Conselho Consultivo por convite e apoio do entao presidente Luiz Gonzaga
Bertelli, a quem agradeceu ¢ expressou seu reconhecimento pela importante condugBio do
periodo de expansdo, consolidagdo ¢ sedimentagio patrimonial da fase que denominou de
“Era 2.0” da entidade.

Disse ainda que recentemente ingressamos na era 4.0 ¢ com profissionais que foram
imprescindiveis para a modemizagdo do CIEE. Essa mudanga conceitual do que ¢ o atual
mundo do trabalho ndo se resume ao mundo do emprego, pois ha outras modalidades para
auxiliar os adolescentes e jovens que precisam e querem ingressar no mundo do trabalho, tais
como modelos de empreendedorismo.

Em 2020 imperou a necessidade de criar novas solugdes ¢ conceitos em nosso dia a dia ¢, em
razio das transformacBes, desafios e restrigoes, enfrentamos uma transformagdo para
consolidagdo a fase 5.0, com plataformas digitais ¢ ndo como uma rede de prédios fisicos.
Agradeceu a confianga ¢ © carinho recebido nesta Assembleia, cmﬁpmmm&do-se a
proporcionar o melhor atendimento aos jovens, pois o CIEE deve ter o jovem cenirismo em
sua bandeira, sempre buscando o melhor aos jovens, as familias ¢ ao Brasil, com garra e
paciéncia para enfrentar os desafios que se colocam. Disse. por fim, que hd uma luta pela
frente. mas hd condigdes, com o apoio de todos, de dar continuidade & honrosa missio do
CIEE

Neste momento, o presidente da Assembleia, Antonio Jacinto Caleiro Palma, informou que
deixa o Conselho ¢ passa a integrar o quadro de Presidentes Eméritos do CIEE, com o
compromisso de acompanhar as atividades da instituigdo.

Diante das mudangas na composi¢io dos Conselhos do CIEE, para o proximo triénio,
solicitou o Presidente da Assembleia que fosse encaminhada copia desta Ata aos atuais e
futuros Membros, para que todos tomem conhecimento dos seus termos e dos nomes que
integrariio os Consethos do CIEE no préximo triénio.
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3. Outros assuntos de interesse da entidade

Como nio foi apontado qualquer outro assunto de interesse da entidade para discussdo nesta
Agsembleia, o presidente da Assembleia, Antonio Jacinto Caleiro Palma, agradeceu as

presengas ¢ colaboragio de todos, dando por encert ia esta sesso.

a 0 triénio 2021-2023
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QUALIFICACAO DOS MEMBROS DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO, CONSELHO CONSULTIVO E
DO CONSELHO FISCAL DO CIEE

Mandato para o periodo de 01/01/2021 a 31/12/2023

Presidente: José Augusto Minarelli, brasileiro, casado, pedagogo ¢ educador, portador da
cédula de identidade RG n® 3.183.020-SSP/SP e CPE/MF sob n® 045.633.958-20, domiciliado
nesta capital, na Ay, Paulista, n® 1499 - 12° andar - ¢j. 1210 - Bela Vista - CEP: 01311-928 -
Fone: (11) 3365-0923 / 3365-0900 / 98266-1916.

Vice-Presidente: Antonio Garbelini Janior, brasileiro, casado, advogado, portador da cédula
de identidade RG n° 1.215.501-SSP/PR ¢ CPF/MF sob o n° 09[.562.5!8~30,__d0mi_ciliﬁado
nesta capital, na Avenida Paulista, 453 - Cj. 131 - 13° andar - Bela Vista - CEP: 01311-907 -
Fone: (11) 99126-5225.

Vice-Presidente: Rogério Pinto Coelho Amato, brasileiro, casado, administrador de
empresas, portador da cédula de identidade RG n® 2.901,651-4-SSP/SP ¢ CPF/MF sob o n°
289 877.138-49, domiciliado nesta capital, na Rua Boa Vista, 76 - 4° andar - Centro ~ Séio
Paulo/SP — CEP 01014-000 — Fone: (11) 3109-0928. ;

Vice-Presidente: Técito Barbosa Coetho Monteiro Filho. brasileiro, casado, advogado,
portador da cédula de identidade RG n° 6517.952-8SP/SP e CPF/MF sob o n°
(22.278.598-57, domiciliado nesta capital, na Rua Jacurici, 70 — Apto 41 - Ttaim Bibi — Sdo
Paulo/SP — CEP 01453-030 ~ Fone: (11) 3133-0200.

Conselheira; Gilda Figueiredo Ferraz de Andrade, brasileira, solteira, advogada, portadora da
cédula de identidade RG n® 4.441.962-SSP/SP ¢ CPE/MF sob o n® 011.009.258-04, residente
¢ domiciliada nesta capital, na Alameda Franca, n® 139 — Apto 71 - Jardim Paulista - CEP:
01422-000 — Fone: (11) 3255-8466. ' B

Conselheira: Patricia Valente Stierli, brasileira, divorciada, administradora de empresas,
portadora do RG n°® 4.589.089-4 SSP/SP e CPF/MF sob o n° 010.551.368-78, domiciliada
nesta capital, na Rua Ttacema, 246 - Apto 32 - Ttaim Bibi - CEP 04530-030 - Fone: (19
7569-0969.

Conselheiro; Ricardo Mario Lamenza Alzogaray, Uruguaio, casado, administrador de
empresas, portador do RNE n” W477288Z ¢ CPE/MF sob o n® 021.872.108-04, domiciliado
nesta capital, na Rua Octévio Vidal de Azevedo, 148 - Super Quadra Morumbi - CEP:
05745-210 - Fone (11) 98117-3878 /3549-3224.




Coordenador ¢ Membro Titular: Vital Jorge Lopes, brasileiro, casado, contador, portador
da cédula de identidade RG n° 64429416 ¢ CPF/MF sob o n® 989.601.058-72, residente ¢
domiciliado nesta capital, na Rua Renato Pacs de Barros, 717 - ¢j. 64 - laim Bibi - Sdo
Paulo/SP - CEP 04553-001 - Fone (11)9 8266-9451.

Membro Titular: Alciomara Kukla, brasileira, em unido estivel, economista, portadora da
cédula de identidade RG n°® 4248514 ¢ CPE/MF sob o n® 676.611.229-87, residente ¢
domiciliada nesta capiial, na Alameda Jai, 361 - Apto 122 - Jardim Paulista - CEP:
01420-001 - Fone (11) 9671-8941.

Membro Titular: Mauro Tilio Garcia, biasileiro, casado, s6cio de eseritorio de
contabilidade, portador o RG n® 44.939.28- SSP/RJ ¢ CPF/MF sob o n° 530.159.757-49,
domiciliado nesta capital, na Avenida Marqués de Sio Vicente, 576 - ¢j. 606 - Barra Funda -
Sio Paulo/SP - CEP 01139-002 - Fone: (1) 3855-8080.

Membro Suplente: Elcio Anibal de Luca, brasileiro, casado, administrador de empresas,
portador da cédula de identidade RG. n’ 3.330.048-6-SSP/SP ¢ CPF/MF sob o n°
200.745.148-49, domiciliado nesta capital, na Alameda Calicut, 126 — Granja Julieta — 530
Paulo/SP — CEP 04716-050 - Fone: (11) 3805-9099.

Membro Suplente: Ricardo Tadeu Martins, brasileiro, casado, economista, portador da
cédula de identidade RG n° 12.316.145-6 o CPF/ME sob o n° 032.337.168-00, domiciliado
nesta capital, na Rua Maestro Cardim, 1170 - 10° andar - sala 102- Liberdade - Sao Paulo/SP -
CEP: 01323-001 - Fone: (11) 3 107-6646.

Conselheiro: Adelmo da Silva Emerenciano, brasileiro, casado. advogado, portador da cédula
de identidade RG n° 15.304.919-4 ¢ CPF/MF sob o n® 055.641.968-56, domiciliado nesta
capital, na Avenida Paulista 1842, 17° andar - Ed. Torre Norte - Cerqueira César - CEP:
01310-200 - Fone: (11) 2123-4500.

Consclheiro: Alexandre Augusto de Carvalho Garrett, brasileiro, casado, jornalista ¢
psicélogo, portador da cédula de identidade RG n® 14.982.395-2 ¢ CPF/MF sob o n°
298.763.899-04, domiciliado nesta capital, na Avenida Nove de Julho, 5185 - Jardins - CEP:
01407200 - Fone (11) 99239-0423.

Consélheiro: Eduardo Augusto Rocha Pocetti, brasileiro, casado, auditor independente,
portador do RG n° 5610378 - SSP/SP ¢ CPF/MF sob o n® 837.465 .368-04, domiciliado nesta
capital, na Rua Maestro Cardim, 1170 - 9° andar - Bela Vista~ CEP: 01323-001 - Fone: (11)
3372-1223.

Conselheiro: Francisco Gaudéncio Torquato do Rego, brasileiro, divorciado, jama;tista,
portador da cédula de identidade RG n® 5.027.582-3-8SP & CPE/MEF sob o n® 068.119.578191,
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doriciliado nesta capital, na Alameda Iraé, 620 — 12° andar — ¢j. 124 — Moema — CEP:
04075-000 - Fone: (11) 5053-6100.

Conselheiro: Gesner José de Oliveira Filho, brasileiro, casado, professor e economista,
portador da cédula de identidade RG n 6968228 ¢ CPF/MF sob o n® 013.784.028-47,
domiciliado nesta capital, na Rua Hungria, 574 - 18° andar - ¢j. 182 — Jardim Europa — CEP:
01455-900 — Fone: (11) 3030-6676.

Conselheiro: José Luiz Farina, brasileiro, casado, advogado, portador da cédula de identidade
RG n® 3.216.587-0 ¢ CPE/MF sob o n® 279.749.448-20, domiciliado nesta capital, na Rua
Pintassilgo, 477 - Apto 86 - Moema - CEP: 04514-032 - Fone: (11) 31 79-4411.

Conselheiro: José Maria Domingues dos Santos, brasileiro, casado, jornalista, portador da
cédula de identidade RG n° 3.599.644 ¢ CPF/MF sob on® 288.810.108-44, domiciliado nesta
capital € com escritdrio, na Rua Jodo Batista de Souza Filho, 121, Butantd - CEP: 05515-040 «
Fone (11) 3722-3303.

Conselheira: Jorgete Leite Lemos, brasileira, solteira, assistente social, portadora da cédula
de identidade RG n® 1973 671 2 « IFP/RJ ¢ CPF/MF sob o n® t-S'l'.2?7387~0;"d0mi¢iﬁadn
nesta capital, na Rua Gama Cerqueira, 466/12 - Cambuci - CEP: 015390010 - Fone an
99606-6588 / 3124-8850.

Conselheiro: José Luiz Bichuetti, brasileiro, casado, engenheiro, portador da cédula de
identidade RG n° 1.959.630-SSP-SP ¢ CPF/MF sob o #° 010.747/843-91, domiciliado nesta
capital, na Rua José Jannarelli, 701 - ¢j 61 - Butantd - CEP: 03615-001 - Fone (1
9RIGR-8369 / 2362-0311.

Conselheira: Jandaraci Ferreira de Araujo, brasileira, solteira, administradora, portadora da
cédula de identidade RG n° 39.242.458-7 ¢ CPF/MF sob o n° 730.397.645-00, domiciliada
nesta capital, na Avenida da Invernada, 432 - Apto 93 - Vila Congonhas - CEP.: 04612-061 -
Fone (11) 96859-8191 / 3101-3592.

Conselheiro: José Tolovi Neto, brasileiro, casado, engenheiro, portador da cédula de
identidade RG n° 34.376.683-5 ¢ CPF/MF sob o n° 086.234.228-72, domiciliado nesta capital,
na Avenida Professor Fonseca Rodrigues, 298 - Casa 7 - Alto de Pinheiros - CEP: 03461-010
- Fone (11) 99275-7507.

Conselheira: Liz Coli Cabral Nogueira, brasileira, viava, advogada, portadora da cédula de
identidade RG n® 2.696.637-2-SSP/SP ¢ CPF/MF sob n® 901.288.268-00, domiciliada nesta
capital, na Rua Joaquim José Esteves, 60 — Apto 182-C ~ Edificio Santa Maria — Alto da Boa
Vista — CEP: 04740-000 - Fone: (11) 5521-5595.

Conselheira: Maria Virginia Cavalieri Costa, brasileira. casada, empreséria, portadora da
cédula de identidade RG n® 7.677.544 ¢ CPF/MF sob o n° 176.839.338-99, domiciliada nesta
capital, na Rua Santanésia, 528 - 1° 8§ - Butantd - CEP: 05580-050 - Fone (11) 3726-82
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Coaselheiro: Mércio Pelsky, brasileiro, casado, advogado, portador da cédula de identidade
RG n° 133.311-9-88P/SC ¢ CPFMF sob o n° 020.348.089-91, domiciliado em
BlumenawSC, na Rua Tiradentes, 40 - Apto 402 - Bom Retiro - CEP 89010-630 - Fone (47)
3322-2140 / 99983-2510.

Conselheira: Monika Carneiro Meira Bergamaschi, brasileira, divorciada, engenheira
agronoma, portadora da cédula de identidade RG n° 17.551.195-0-SSP/SP ¢ CPF/M Fsobon®
098.905.778/01, domiciliada em Ribeirdo Preto/SP, na Avenida Luiz Eduardo de Toledo
Prado, 870 - Sala 510 - Vilado Golf - CEP: 14027-250 - Fone (11) 99836-4006 / 3852-5779.

Conselheira: Renata Ferreira, brasileira, solteira, assistente social, portadora da cédula de
identidade RG n°32.141.337-4 ¢ CPF/MF sobo n° 273.289.278-52, domiciliada nesta capital,
na Rua Apeninos, 800 - 2105 - Vila Mariana - CEP: 04104-020 - Fone (11) 94233-8093 /
99148-7058.

Conselheira: Robert John Van Dijk, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador
da cédula de identidade RG o’ 6.729.594-SSP/SP ¢ CPF/MF sob o n® 040.330.638-89,
residente ¢ domiciliado nesta capital, na Rua Domingos Fernandes, 251 — Apto 41 - Vila
Nova Conceigio — CEP: 04509-010 — Fone: (11) 3849-8373.

Conselheiro: Ricardo Luiz de Toledo Santos Filho, brasileiro, casado, advogado, portador da
cédula de identidade RG n° 19.520.636-8-SSP/SP ¢ CPF/MF sob o n° 147.383.658.19,
domiciliado nesta capital, na Alameda Iti, 1420 - Apto 141 « Jardim Paulista - CEP:
0142 1-004 - Fone (11) 99930-2538 / 3285-6600.

Conselheira: Samantha Mazzero, brasileira, casada, professora, portadora da cédula de

identidade RG n® 27.049.402-9-SSP/SP ¢ CPF/MF sob o n° 163.481.058-90, domiciliada

nesta capital, na Rua Luis Correia de Melo, 148 - Apto 84 - Torre 2 - CEP: 04726-220 - Fone
(11)98138-3534/ 3847-3700.

Conselheiro: Theunis Geraldo Baronto Marinho, brasileiro, casado, administrador de
empresas, portador da cédula de identidade RG n® 4.580.737-1 ¢ CPF/MF sob o n°
568.087.128-91, residente nesta capital, na Rua General Jardim, 770 - 7° andar - ¢j. 7D - Vila
Buarque - CEP: 01 223-010 - Fone (11)3124-8850.

Conselheira: Victoria Christina Bloch, brasileira, divorciada, psicologa, portadora da cédula
de identidade RG n° 1.687.819 ¢ CPF/MF sob o n® 872.564.958-20, domiciliada nesta capital,
na Rua Quintana, 887 - 11° andar - ¢j. 112 - Brooklin Novo - CEP.: 04569-011 - Fone (11)
99993-3331 /2181-0300.

Conselheiro: Wander Soares, brasileiro, casado, economista ¢ professor, portador da cédula
de identidade RG n® 9.474.820-SSP/SP ¢ CPF/MF sob o n® 000.164.036-49, domiciliado nesta
capital, na Rua Gabricl dos Santos, 423 - Aplo 25 - Higiendpolis — CEP: 01231-011 - Fone:
(11) 3825-9751.
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Conselheiro: Wilson Jodo Zampieri, brasileiro, casado, professor de fisica ¢ pedagogo.
portador da cédula de identidade RG n® 2.102.522 ~ SSP/SP ¢ CPE/MF sob o n°
028.378.468-72, domiciliado em Jundiai, na Av. Comendador Hermes Traldi, 01 — bl. 03—
17 andar — Apto 171 - Jd. Campos Eliseos — CEP: 13209-772 - Fone: (1 1) 4497-1618.
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Civil de Pessoa Juridica da Comarca de Sio Paulo
Oficial de Registro: Robson de Alvarenga
Rua Quinze de Novembro, 251 - 5% Andar - Centro
Tel: (11) 37774040 - Email: contato@drtd.com.br - Site: www.drtd.com.br

C-
e 1
)

N° 693,143 de 29/12/2020

M

Certifico ¢ dou fé que o documento em papel, contendo 18 {dezoito) péginas, foi apresentado em 16/ 12/2020, o qual foi
protocolado sob n® 399.866, tendo sido registrado eletronicamente sob n° 693.143 e averbado no registro n® 13152/A no
Livro de Registro A deste 4° Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Sao Paulo, na preseate data.
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poder Judiciario da Unido
Tribunal de Justiga do Distrito Federal e dos Territorios

COAGEC
COORDENADORIA DE APOIO A GESTAO DE CONTRATAGOES

Atestado de Capacidade Técnica

Declaramos para os devidos fins que a sociedade empresaria, CENTRO DE INTEGRAGAO
EMPRESA ESCOLA - CIEE, inscrita no CNPJ/MF n. 61.600.839/0001-55, estabelecido na RUA
TABAPUA, numero 540, bairro ITAIM BIBI, municipio  Sdo Paulo/SP, CEP 04.533-001,
email: brasilia@ciee.ong.br presta servigos a este TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS, CNPJ: 00.531.954/0001-20, situado na Praga Municipal Lote 01, Palacio da Justica,
Brasilia-DF, conforme dados a seguir:

1 - OBJETO CONTRATADO: Operacionalizagdo do Programa de Estagio do Tribunal de
Justica do Distrito Federal e Territérios, mediante concessdo de bolsa-auxilio e de auxilio-transporte,
a alunos regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em cursos de ensino regular
oferecidos por instituigdes de educacdo superior, de educacio profissional, de ensino médio e de
educacdo especial, vinculados 3 estrutura do ensino publico e particular, incluindo-se a realizagao de
processo seletivo publico para selecdo dos estagidrios, de forma presencial ou virtual.

2 - CONTRATO N2.: 48/2017

2.1 - Termo Aditivo N2 1 - (alteragao da redacdo das cldusulas sexta e nona, prorrogagao
do prazo de vigéncia)

2.2 - Termo Aditivo N2 2 - (prorrogagdo do prazo de vigéncia, reajuste e alteracdo da
clausula oitava)

2.3 - Termo Aditivo N2 3 - (prorrogagdo do prazo de vigéncia, reajuste do valor, alteragao
da redacdo da cldusula quarta, e supressdo do valor do contrato inicial)

2 4 - Termo Aditivo N2 4 - (Alteragdo da redacdo das clausulas sexta e sétima do contrato)

2.5 - Termo Aditivo N2 5 - (Reajuste do valor, prorrogagdo do prazo de vigéncia, alteraca
de clausula e inclusdo de anexo no contrato)

3 — PA N. 19463/2016
4 - Pregio Eletronico n. 82/2016
5 - Vigéncia contratual: 9/5/2017 a 9/5/2022

6 - Valor contratual: R$27.447.694,20(vinte e sete milhdes, quatrocentos e quarenta e
sete reais, seiscentos e noventa e quatro reais e vinte centavos).
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Atestamos que 0s servigos prestados pela sociedade empresaria supra, foram executados

em conformidade com as disposigdes contratuais,

demonstrando capacidade técnica, operacional,

nio constando em nossos arquivos, até a presente data, nada que a desabone, conforme declaragao
dos gestores do contrato: Thiago Costa Cardoso (mat. 315.100 - NUPES).

COAGEC, assinado eletronicamente na data abaixo consignada.

"b" da Lei 11.419/2006.

mﬂ & Documento assinado eletronicamente por Thiago Cardoso Costa, Gestor de Contrato Substituto,

em 15/07/2021, as 13:55, conforme art. 1°, I1I,

11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Isabella De Sousa Brito,

Secretario(a), em 15/07/2021, as 17:00, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei

g A autenticidade do documento pode ser conferida no site

https://sei.tjdft jus.br/sei/ controlador_externo.php?

e acao=ducumento_conferir&acao_origem=documentu_conferir&iang=pt_BR&id_orgao_acesso_exlemo=0 info

e o codigo CRC 1DFF2EFS.

rmando o codigo verificador 1911530

0014357/2021
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Governo do Estado de Sdo Paulo
Secretaria da Fazenda e Planejamento
DRTC III/PFC - POSTO FISCAL DA CAPITAL - BUTANTA

Despacho
Assunto: CERTIDAO DE DEBITOS NAO INSCRITOS NA DIVIDA ATIVA

DRTC 111 - POSTO FISCAL DA CAPITAL - BUTANTA
SFP-EXP-2021/231400

CNPJ/CPF: 61.600.839/0001-55

- Certifico que NAO EXISTEM débitos exigiveis ndo inscritos na divida ativa de ICMS, IPVA
e ITCMD.

AVISOS:

1- Tributos pesquisados: ICMS, IPVA e ITCMD.

2- A presente certiddo s & valida em relagdo ao interessado. Tratando-se de pessoa fisica, ndo €
pesquisado na base de dados a existéncia de débito para pessoa juridica da qual possa ser socio.
3. Fica ressalvado o direito a Fazenda do Estado de exigir, a qualquer tempo. créditos tributarios
que venham a ser apurados.

4- Prazo de validade: 6 (seis) meses, conforme Portaria CAT 20/1998 (DOE de 02/04/98).

Sio Paulo, 13 de outubro de 2021.

ALEXANDRE LUIS SCHREURS PIRES
ASSISTENTE FISCAL |
DRTC llI/PFC - POSTO FISCAL DA CAPITAL - BUTANTA

[ Classif. documental | 018.02.02.071

Assinado com senha por ALEXANDRE LUIS SCHREURS PIRES - 13/10/2021 as 14:07:10.
Documento N°: 26353369-4422 - consulta a autenticidade em
https:!fwww.documentos.spsempapel.sp.gov.brlsigaexlpub'iic.’applautent%car’?n=26353369—4422
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
ProcuradoriafGeraI da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLACIEE
CNPJ: 61.600.839/0001-55

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
~ responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -

Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. nao constam inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem 0s mesmas efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuiges sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidéo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://iwww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:44:50 do dia 30/09/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 29/03/2022.

Cédigo de controle da certidao: 86AE.7A15.D66E.1642

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA ECONOMICA F EDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  61.600.839/0001-55
Razdo Social:CENTRO INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIEE
Endereco: R TABAPUA 540 / ITAIM BIBI / SAO PAULO / SP / 04533-001

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer deébitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com 0 FGTS.

validade:16/01/2022 a 14/02/2022

Certificacdo Niumero: 2022011601444061361424
Informacdo obtida em 26/01/2022 10:13:48

A utilizacdo deste Certificado para o0s fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

crf.caixa.gov.brIco'nsuItacrﬂpagesﬂistaEmpregadores.jsf
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIE E (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 61.600.839/0001-55 ;

Certiddo n°: 29936295/2021

Expedigédo: 30/09/2021, as 10:41:55

validade: 28/03/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se due CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIE E (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 61.600.839/0001-55, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2815 e
na Resolugéo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

0Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estéo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidio emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam OS dados
necessarios a identificacgdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciérios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante O Ministério Publico do
Trabalho ou Comiss&@o de Conciliacdo Prévia.



PB_EFRA DE
SAO PAULO

FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certidiao Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios

Certiddo Nimero:

CPF/CNPJ Raiz:
Contribuinte:

Liberacao:
Validade:

Tributos Abrangidos:

Unidades Tributarias:

0974943 - 2021

61.600.839/
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE

14/09/2021
13/03/2022

Imposto Sobre Servigos - 1SS
Taxa de Fiscalizagéo de Localizagao Instalagdo e Funcion
Taxa de Fiscalizagao de Anuncio - TFA

Taxa de Fiscalizagao de Estabelecimento - TFE

2

Taxa de Residuos Solidos de Servigos de Salde - TRSS :ﬁ‘?_,c;jdénma a partir de Jan/2011)
Imposto Sobre Transmissao de Bens Imoveis 4

Certidao expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Instrugado Normativa SF/SUREM n® 3, de 6 de abril de 2015,

Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n® 182,

de 04 de agosto de 2021.

Certidao emitida as 14:38:46 horas do dia 07/10/2021 (hora e data de Brasilia).

Cédigo de Autenticidade: ESD6EE10

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada

na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeitura.sp.qgov.b

u‘



7 QOue
PB__EFEITURA DE
SAO PAULO
FAZENDA

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certidio Conjunta die Débitos de Tributos Mobiliarios

CCM 1.121.393-0- Inicio atv -04/06/1964 (R TABAPUA, 00540 - CEP: 04533-001)

CCM 5.138.784-0- Inicio atv :23.’10.’201;4 (R BANDEIRA PAULISTA, 00477 - CEP: 04532-011 - Cancelado
CCM 3.553.691-8- Inicio atv -20/06/2006 (R TABAPUA, 00445 - CEP: 04533-001 ) -
CCM 4.937.458-3- Inicio atv -09/11/2012 (AV MARQUES DE SAO VICENTE, 03001 - CEP: 05036-040
CCM 5.520.932-7- Inicio atv :23/06/2016 (R TABAPUA, 469 - CEP: 04533-011)

CCM 4.792.963-4- Inicio atv .09/11/2012 (R GIL DE OLIVEIRA, 00091 - CEP: 03509-020 - { !
CCM 4.808.720-3- Inicio atv :09/11/2012 (R DA CONSOLACAO, 00896 - CEP: 01302-000 - Céf\q’glad(ﬁ ém: 17/09/2018)

CCM 4.808.715-7- Inicio atv -26/02/2013 (R BARAO DE MONTE SANTO, 00425 - CEP',BS' ;3;" 2
CCM 4.792.965-0- Inicio atv :09/1 1/2012 (AV DR. USSIEL CIRILO, 00204 - CEP __?807_0;‘-660 )
GCM 4.938.129-6- Inicio atv :09/01/2013 (R MONTE ALEGRE! 00000 - CEPMQEC;?I =9
CCM 2.700.258-6- Inicio atv :03/06/1998 (R GENEBRA, 00057 - CEP: 013’?;-0
CCM 2.838.769-4- Inicio atv :
CCM 4.163.125-0- Inicio atv
CCM 4.574.326-6- Inicio atv

0 - Cancelado em: 11/11/2015)

}'&040254)02 )
CCM 5.382.639-6- Inicio atv TA;?{QA‘OSBO - CEP: 04532-001 - Cancelado em: 05/05/2017)
CCM 6.226.318-8- Inicio atv :
CCM 9.357.758-3- Inicio atv :01/09/1986 (R GENE ;
CCM 9.481.264-0- Inicio atv :23/09/1987 (R ARAUJO, €0 6 - GEP: 01220-020 - Cancelado em: 28/06/1991)

CCM 2.118.662-6- Inicio atv :19/08/1992 (R G ERAL Jﬁb’amm, 00272 - CEP: 01223-010 - Cancelado em: 18/06/1996)
CCM 2.698.296-0- Inicio atv :181‘02!199%1@ "I:;\;BAF’UA D:_Q:SOU - CEP: 04533-001 - Cancelado em: 03/04/2018)

CCM 2.838.763-5- Inicio atv :16/06/1999/(§
CCM 2.951.628-5- Inicio atv :ogrosﬁqia

CCM 3.541.193-7- Inicio atv :2@3!200
itk

MIRA M’,@ﬁIN, 03700 - CEP: 04846-000 )
0160 - CEP: 01223-010 - Cancelado em: 05/09/1995)

i

 TABAPUA, 516 - CEP: 04533-001 - Cancelado em: 03/04/2018)

0 (RTABAPUA, 00500 - GEP: 04633-001 - Cancelado em: 07/03/2007)

} BARAO DE MONTE SANTO, 00426 - CEP: 03123-020 - Cancelado em: 31/07/2007)
CCM 4.946.645-3- Inicio aty %9]?‘1‘13@12? S DO CAMPO LIMPO, 03677 - CEP: 05777-001 - Cancelado em: 16/06/2021)

COM 4.781.534-5- Inicig atv :09J41/2012 (R VOLUNTARIOS DA PATRIA, 00257 - CEP: 02011-000 - Cancelado em: 17/09/2018)
icio 8l;09/11/2012 (R TAQUARI, 00546 - CEP: 03166-000 )

- Inicio atv 0%!1 1/2012 (R AMADOR BUENO, 00389 - CEP: 04752-000 )
e
CCM 4.781.528-0- Inici

:09/11/2012 (R MARQUES DE PARANAGUA, 00111 - CEP: 01301-000 - Cancelado em: 14/10/2013)
CCM 5.190.742-9- Inicio atv :08/12/2014 (R FRANCISCO CRUZ, 00163 - CEP: 04117-080 )
CCM 5.190.738-0- Inicio atv :23/10/2014 (R BANDEIRA PAULISTA, 00477 - CEP: 04532-011 - Cancelado em: 28/12/2016)

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo
que vierem a ser apuradas ou que se verifiquern a qualquer tempo, inclusive em relagdo ao periodo contido neste
documento, relativas a tributos administrados pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscricoes em Divida Ativa
Municipal, junto & Procuradoria Geral do Municipio & certificado que a Situagéo Fiscal do Contribuinte supra, referente

aos créditos tributarios inscritos e ndo inscritos na Divida Ativa abrangidos por esta certiddo, até a presente data é:
REGULAR.

Certidao expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Instrugéo Normativa SF/SUREM n° 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n° 182,
de 04 de agosto de 2021.

Certidao emitida as 14:38:46 horas do dia 07/10/2021 (hora e data de Brasilia).
Cédigo de Autenticidade: E5SDGEE10

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda httg:ﬂwww.gggfejtura.sp.gov.brlsf




PFLEFERA DE
S$AO PAULO

FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certidio Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios

A aceitagdo desta certidao esta condicionada é-\?é—rificagéo de sua autenticidade na Internet, no nderego
http:waw.prefeitura.sp.gov.brlcidadelsecretarias/fazendal. b 4 :
Qualquer rasura invalidara este documento.

Certidao expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Instrugao Normativa SF/SUREM n° 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51 714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n® 182,
de 04 de agosto de 2021.

Certiddo emitida as 14:38:46 horas do dia 07/10/2021 (hora e data de Brasilia).

Cédigo de Autenticidade: ESD6EE10

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeitura.sp.gov.br/sf




Camara Municipal de Apore.
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
RAZAO DA ESCOLHA DO PRESTADOR DE SERVICO E JUSTIFICATIVA DO
PREGCO

A Camara Municipal de Aporé-GO necessita de contratagdo de
empresa para realizacdo de estagio concessao de bolsa de estagio a estudantes,
de janeiro a dezembro de 2022.

De acordo com O entendimento langado € possivel a contratagao
através de declaragdo de dispensa de licitagao, nos termos do art. 24, inciso Xl da
Lei Federal n° 8.666/93.

Tendo em vista os valores praticados na regiao e em municipios €
camaras de igual porte, a proposta apresentada pela empresa CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE, inscrita no CNPJ/MF  n°
61.600.839/0142-96, esta dentro da média praticada na regiao levando-se em
consideracdo que a empresa possui conhecimento amplo de experiéncia e
especializagdo na area de estagio, bem como € habilitada para a prestacéo de
servicos, sendo de plena confianga do Administrador da Coisa Publica, pois ha
varios anos presta servigos a Prefeitura Municipal de Aporé-GO.

Considerando ainda a consulta de preco realizada por essa Comissao,
fica demonstrado que o valor proposto pela empresa prestadora do servico €
compativel com o cobrado pela média das empresas/profissionais da area e que
possuem a mesma capacidade, especialidade e experiéncia e prestam servigos de
semelhante objeto.

Resta, portanto, justificada a escolha da empresa prestadora dos
servicos e do prego a ser pago atendendo assim ao disposto no art. 26, paragrafo

unico, inciso Il e Il da Lei n° 8.666/93.

Aporé-GO, 3 de janeiro de 2022.

Sandra Maria da Silva
Presidente da CPL



Camara Municipal de Apore

Fone/Fax: (064) 3644 1326 CNPJ: 24.858.391/0001-48 10 |
www.apore.legislativo.go.gov.br AL
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DESPACHO CPL

CONSIDERANDO o despacho do Senhor Presidente da Camara Municipal
autorizando a contratagdo de empresa para realizagdo de estagio e concessao de bolsa de

estagio a estudantes, de janeiro a dezembro de 2022,

CONSIDERANDO a documentagao apresentada pela empresa proponente
acostada ao feito, evidenciando a qualificagéo técnica da mesma e a adequacao ao objeto a

ser contratado;

CONSIDERANDO que é possivel a contratagdo através de declaragado de
dispensa de licitagdo, nos termos do art. 24, inciso XlIl da Lei Federal n° 8.666/93.

CONSIDERANDO que a proposta de precos apresentada pela empresa
proponente no valor mensal de R$1.090,00 (um mil e noventa reais) e valor global de
R$13.080,00 (treze mil, oitenta reais), estd de acordo com a realidade de mercado,
mormente em comparagdo com 0s demais contratos de mesma natureza firmados por

Camaras Municipais da regiao.
Esta comissdo verifica a viabilidade de contratagao direta, por meio de dispensa
de licitacdo, com fundamento no art. 24, inciso Xlll da Lei Federal n° 8.666/93 e suas

alteracdes.

Comissdo Permanente de Licitagéo, da Camara Municipal de Aporé, Estado de
Goias, aos dias trés do més de janeiro de dois mil e vinte e dois (03/01/2022).

Sandra iﬁ@ Silva

Presidente da CPL

l.

Wil



Camara Municipal de Apore.

Fone/Fax: (064) 3644 1326 CNPJ: 24.858.391/0001-48
www.apore legislativo.go.gov.br T ore
aporecamara@gmail.com STIvED

PARECER JURIDICO sobre contratacio de empresa para realizacio_de estagio e
concessio de bolsa de estagio a estudantes, de janeiro a dezembro de 2022.

Trata-se o presente de analise do processo de contratagdo de empresa para realiza¢do de

estagio e concessdo de bolsa de estagio a estudantes, de janeiro a dezembro de 2022.

Vieram os autos a esta Assessoria Juridica para a analise da legalidade e conveniéncia da

contratagio da prestagdo de servicos ja citada.
E o relatorio.

Primeiramente, mostra-se importante delimitar em sede prefacial a real necessidade da
contratagdo que se requer, face ao interesse publico que deve ser buscado e preservado nas
contratagdes publicas.

Com efeito, a execugdo dos servigos publicos da Camara Municipal, a exemplo de todos os
atos administrativos em geral devem se cingir a letra da lei, ante a vigéncia em sede de
Administragio Publica, do principio da legalidade estrita.

Destarte, os servigos de realizagdo de estagio e concessio de bolsa de estagio a estudantes, ha
que ser realizados por instituigdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa. do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a
recuperagdo social do preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputa¢ao ético-

profissional e ndo tenha fins lucrativos.

E nessa seara de parimetros e de interesse coletivo, a serem respeitados € observados que
enseja a imprescindibilidade da contratagio mencionada.

Ultrapassadas essas consideragdes preliminares, passemos a analisar a legalidade dg se
contratar esse tipo de servigo, nas condigdes suscitadas pelo 6rgdo solicitador da despesa sem

a submissdo ao processo licitatorio.

%

a
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Camara Municipal de Apore.

Fone/Fax: (064) 3644 1326 CNPJ: 24.858.391/0001-48
www.apore.quislativo.qo.qov.br
agorecamara@gmail.com

Em face do mandamento constitucional previsto no art. 37, XXI, a Administragdo Publica,
sempre que efetivar contratagdes deve observar procedimento administrativo proprio, a
licitagdo.

A licitagio ¢é um procedimento competitivo em que, garantida a isonomia entre OS
participantes, elege-se a proposta mais vantajosa (art. 3° da lei de licitagdes) ao Poder Publico
promovente do certame.

Todavia, ha casos em que a licitagao pode ser afastada através da dispensa, conforme artigo

24, da Lei 8.666/93, como ¢ o caso que se pretende manejar na contrata¢ao em epigrafe.

A previsdao legal esta inserida no art. 24, XIII, da Lei n. 8.666/93, in literris:
“Art. 24. E dispensdvel a licitagdo:

XIII - na contratacio de instituicdo brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de
instituicio dedicada a recuperagdo social do preso, desde que a contratada detenha

inquestiondvel reputagio ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos;”.

Com o advento do Decreto n° 9.412/2018, de 18 de junho de 2018, baixado com base na Lei
Federal 8.666/93, o limite para a contratag¢io direta, sem processo licitatorio, passou a ser

de RS 17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais).

Além disso, cabe ressaltar que a Camara Municipal de Aporé-GO, tem autorizagio legislativo

para tal contratago, conforme preceitua a Lei Municipal n°® 1.334, de 28 de setembro de 2018.

Observo que o valor mensal da proposta recebida pela Camara Municipal para a prestag@o dos

servicos em comento € inferior ao valor maximo do limite da dispensa de licitagéo. bem como

¢ o menor valor encontrado no mercado na pesquisa / cotagao realizada pela Comissdo de

Licitacio da Camara Municipal. portanio. preservado o principio constitucional ,da

economicidade, desmerecendo maiores delongas.




Camara Municipal de Apore.

Fone/Fax: (064) 3644 1326 ~ CNPJ: 24.858.391/0001-48

www.agore.1egis|ativo.go.gov.br
agorecamara@gmail.com

A vista do exposto, mormente do texto legal acima transcrito e do contido no Decreto n°
0.412/2018, e considerando a proposta apresentada, principalmente pelo fato de serem 0s
servigos prestados, esta Procuradoria Juridica, salvo melhor juizo do Administrador Publico,
opina pela existéncia das condigdes necessarias a realizagdo do contrato de prestagdo dos
servigos acima explicitados entre a Camara Municipal de Aporé/GO e a empresa CENTRO
DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE, inscrita no CNPJ/MF  n°
61.600.839/0142-96, sediada na Rua Tabapui, 540, Bairro: Itaim Bibi, CEP: 04533-001, Séo
Paulo — SP, de forma direta, POR DISPENSA DE LICITACAO, nos termos da legislagdo

especifica.

Aporé/GO, 3 de janeiro de 2022.

QAB/GO 48.564
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Camara Municipal de Aporé.

Fone/Fax: (064) 3644 1326 CNPJ: 24.858.391/0001-48
www.aoore.teqisiativo.qo.qov.br
aporecamara@gmail.com

DECISAQ

Assunto: Solicita autorizagdo para contratagdo de empresa para realizacao de

estagio e concesséo de bolsa de estagio a estudantes, de janeiro a dezembro de 2022.

Acato, na integra, o Parecer da Procuradoria Juridica da Camara Municipal de Aporé
no sentido de se efetivar a contratacdo da empresa CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA
ESCOLA - CIEE, inscrita no CNPJ/MF ne. 61.600.839/0142-96, sediada na Rua Tabapua,
540, Bairro: Itaim Bibi, CEP: 04533-001, Sao Paulo - SP, qualificada e identificada na
proposta apresentada, para a prestacdo dos servicos de assessoria e consultoria

especializadas elencados na mesma.

Assim, determino a contratacdo da acima citada empresa para a prestacdo de
servigos desta data até o dia 31 de dezembro de 2022, por meio de dispensa do processo
licitatério, elaborando-se, com urgéncia, o TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO, bem
como, elaboracdo e assinatura do respectivo contrato de prestacdo de Servicos,

providenciando-se as devidas publicagdes.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Aporé/GO, em 3 de janeiro de
2022.

Lerhi
(ICSO ALVES DE SOUZA

Presidente da Camara
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Fone/Fax: (064) 3644 1326 CNPJ: 24.858.391/0001-48
www.anore.ieqis!ativo.qo.qov.br
aporecamara@gmail.com

TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 004/2022, DE 03 DE JANEIRO DE
2022.

“Declara  DISPENSADA a licitagado na
contratagdo de empresa para realizagao de
estagio e concessao de bolsa de estagio a
estudantes, de janeiro a dezembro de 2022,
relativo aos meses de janeiro a dezembro de
2022, com o CENTRO DE INTEGRAGAO
EMPRESA ESCOLA - CIEE, inscrita no
CNPJ/MF n°. 61.600.839/0142-96".

O PRESIDENTE DA CAMARA DE APORE, Estado de Goias, no uso da
competéncia que lhe é outorgada por Lei e, especialmente com base no art. 24, da
Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e Decreto n° 9.412/2018, tendo em
vista a necessidade da contratacdo de empresa para realizacdo de estagio e concessao
de bolsa de estagio a estudantes, de janeiro a dezembro de 2022,

Considerando as disposigdes do Inciso XIIl do Art. 24, da Lei 8.666 de 21 de
junho de 1993 e 0 disposto no Decreto n° 0.412/2018, de 18 de junho de 2018, 0
qual alterou os limites para a submissdo de contratagoes publicas ao processo
licitatorio, e da Lei Municipal n° 1.334, de 28 de setembro de 2018;

Considerando que a CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA -
CIEE, inscrita no CNPJ/MF n°. 61.600.839/0142-96, sediada na Rua Tabapua, 540,
Bairro: Itaim Bibi, CEP: 04533-001, Sao Paulo — SP, tem Know how na area de
realizacédo de estagio e concessao de bolsa de estagio a estudantes.

Considerando que a Camara tem interesse em contratar servigos da referida
empresa, tendo em vista que o prego dos servicos a serem contratados esta de
acordo com os praticados pelo mercado e sendo 0 menor prego pesquisado pela
Comissao de Licitagado, observando assim a economicidade a razoabilidade e 0s
limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal,

Considerando ainda que se traia de conveniéncia administrativa, ante a
subjetividade do critério confianca e o valor da contratacao nao atinge o limite para a
submissao ao processo licitatorio.

Considerando, enfim, © disposto no parecer juridico ofertado pela
Procuradoria Juridica, através da Dra. Silvana Fernandes da Silva.
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Notadamente, o rol de considerandos acima permitem-nos inferir que nao so
a habilitacao legal, mas também o conhecimento técnico para o desempenho do
servico e o grau de confiabilidade, aliado ao valor da proposta para a prestacéo dos
servicos (principalmente), sao fatores que conduzem a desnecessidade legal de
realizagéo do certame licitatorio nos termos da Lei Federal 8.666/93.

DECLARA:

1 — DISPENSADA de licitagéo a contratagdo de empresa para realizacao de
estagio e concessdo de bolsa de estagio a estudantes, de junho a dezembro de
2022, nos termos do art. 24, XIll, da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e Decreto n°
9.412/2018.

2 _ Este Termo de Dispensa de Licitagao entra em vigor a partir da data de
sua publicagao, revogadas as disposicbes em contrario.

Aporé/GO, 3 de janeiro de 2022.

Presidente da Camara
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CONTRATO N° 006/2022 PARA A REALIZAGAO
DE ESTAGIO E CONCESSAO DE BOLSA DE
ESTAGIO A ESTUDANTES QUE, ENTRE S|
CELEBRAM CAMARA MUNICIPAL DE APORE E
O CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA
ESCOLA - CIEE, COM DISPENSA DE
LICITAGAO, NOS TERMOS DO INCISO Xl DO
ART. 24 DA LEI 8.666/93, CONFORME CONSTA
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO INTERNO DE
N° 007/2022.

A CAMARA MUNICIPAL DE APORE, ESTADO DE GOIAS, com sede na Rua Maria Nogueira
Salles, Qd. 3, Lt.12, Bairro Nossa Senhora dos Passos — CEP 75.825-000, inscrita no CNPJ N°
24.858.391/0001-48, neste ato representada por seu Presidente, DEMILSO ALVES DE SOUZA,
brasileiro, pecuarista, unido estavel, natural de Aporé - GO, nascido em 11/07/1975, inscrito no
CPF sob on°776.943.331-20 e portador do RG n° 2428795 — SSP/GO, com endereco eletrénico
fernandademilso@hotmail.com, residente e domiciliado & Rua Jason Justino de Moraes, QD 24,
LT 91, n° 405, Centro, Aporé — GO, doravante denominada CONTRATANTE e o CENTRO DE
INTEGRAGCAO EMPRESA ESCOLA — CIEE, pessoa juridica de direito privado, constituida como
associagao civil, sem fins lucrativos, sem fins econdmicos, sediada na Rua Tabapua, 445, Bairro:
ltaim Bibi, CEP: 04533-001 Sao Paulo — SP, com inscrigdes no CNPJ/ME: 61.600.839/0001-55,
Estadual (SP) n°. 111.554.262.117 e Municipal (SP) n°. 1.121.393, e com Unidade de Operagao
em Rio Verde-GO, inscrita no CNPJ/ME n°. 61.600.839/0142-96, neste ato representado pelo
seu Gerente Regional, Senhor CLAUDIO RODRIGO DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, portador
do RG n° 1774314 DGPC/GO e CPF/ME n°.588.675.381.87, doravante denominado
CONTRATADA, tendo em vista 0 disposto na Lei n? 11.788, de 25 de setembro de 2008, e no
que couber, a Lei ne 8.666, de 21 de junho de 1993, celebram entre si este Contrato, de acordo
com o estabelecido nas clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA 1° - Este Contrato estabelece Cooperagdo Reciproca entre as partes, visando o
desenvolvimento de atividades para promogao da integragdo ao mercado de trabalho, de acordo
com a Constituicio Federal (Art. 203, Inciso Il e Art. 214, Inciso V), através da
operacionalizagao de programas de Estagio de Estudantes.

1.1. O Estagio de Estudantes, obrigatério ou n&o, sera desenvolvido conforme determinagao das
diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagogico do Cufso,
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informadas pelas Instituicdes de Ensino, nos termos da Lei n°. 11.788/08, tendo como finalidade
a preparagao para o trabalho produtivo de educandos.

1.2. A CONTRATADA, por forga de lei e deste Contrato, néo podera perceber valores das
instituicdes de ensino e nem exigir pagamento por parte dos estudantes.

CLAUSULA 2 - Cabera a CONTRATADA:

a) Manter instrumentos juridicos especificos com as Instituigbes de Ensino, contendo as

condigbes exigidas para a caracterizagao e definigdo do estagio de seus alunos;

b) Obter da CONTRATANTE a identificagdo e caracteristicas dos programas e das

oportunidades de estagio a serem concedidas, constando 0s critérios objetivos de selecao e

escolha de candidatos;

c) Promover o encaminhamento dos estudantes para a realizagéo de atividades aprovadas
pelas Instituicdes de Ensino, em conformidade com a compatibilidade da etapa €
modalidade do curso de formagao do estudante;

e Preparartoda a documentagéo legal referente ao estagio, incluindo:

e Termo de Compromisso de Estagio - TCE entre a CONTRATANTE, o estudante e a
Instituicdo de Ensino;

e Encaminhar a contratagdo do Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor dos

estagiarios.
d) Disponibilizar mecanismos de controle semestral dos relatérios de atividades
preenchidos pelo Supervisor de estagio da CONTRATANTE;
e) Informar a Instituigo de Ensino a emissdo do relatério de atividades, desde que
devidamente preenchido pela CONTRATANTE;
f) Controlar a informagdo e disponibilizar para a CONTRATANTE e para a Instituicao de
Ensino a conclus&o da formalizag&o do Termo de Compromisso de Estagio;
g) Controlar e acompanhar a atualizagéo do plano de atividades que ocorrera por meio de
Termos Aditivos;
h) Controlar e acompanhar a elaboragdo do relatério final de estagio, de responsabilidade
da CONTRATANTE;
i) Disponibilizar cursos de qualificagdo, na modalidade Educacdo a Distancia, para os
estagiarios por meio do CIEE Saber Virtual;
i) Incluir na cobertura do FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE - FAE, para

reembolso de despesas médicas em casos de acidentes pessoais, os estudantes encaminhados
pela CONTRATADA que estiverem em estagio nas dependéncias da CONTRATANTE;

k) Avaliar o local de estagio/instalagoes da CONTRATANTE, subsidiando as Instituicbes de
Ensino conforme determinagéo da Lei;

1) Assumir a responsabilidade pelo processo administrativo de pagamento das
polsas-auxilio e do auxilio-transporte aos estagiarios da CONTRATANTE, contratados ao abrigo
deste Contrato, mediante a transferéncia prévia dos recursos mencionados na alinea “f’, da
clausula 3%

m) Efetuar, de acordo com a legislagao vigente, o recolhimento a Receita Federal do valor
Imposto de Renda retido sobre as Bolsas-Auxilio pagas aos estagiarios;

n) Emitir e fornecer aos estagiarios, anualmente, o informe sobre Bolsas-Auxjlio
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concedidas, para fins de declaragéo do Imposto de Renda.

CLAUSULA 3% - Cabera a CONTRATANTE:

a) Formalizar as oportunidades de estagio contendo critérios objetivos de selegao de acordo
com informagdes extraidas do banco de dados da CONTRATADA.
a.1) Se o processo de selecao envolver criterios objetivos mais completos que n&o dependam
exclusivamente do banco de dados da CONTRATADA, sera apresentada a CONTRATANTE
uma proposta do Termo Aditivo para definigao dos termos do processo seletivo e valor da
contribuigdo institucional devida 8 CONTRATADA.

b) Ofertar instalagoes que tenham condigbes de proporcionar 2o educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

c) Receber os estudantes interessados e informar 8 CONTRATADA o nome dos aprovados para
o estagio;

d) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagao ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até
10 (dez) estagiarios simultaneamente;

e) Assinar o Termo de Compromisso de Estagio e 0s respectivos Aditivos dos planos de
atividades dos estagiarios;

f)y Transferir a CONTRATADA, mensalmente, 0S recursos destinados ao pagamento das
Bolsas-Auxilio e Auxilio-transporte até o dia 2° (segundo) dia util de cada més, indicando os
respectivos valores para qué 0s valores sejam transferidos aos estagiarios até o 5° (quinto)
dia util do més subsequente.

g) Efetuar de forma tempestiva a transferéncia dos recursos mencionados na alinea “e” supra
para que a CONTRATADA realize o pagamento desses aos estagiarios, sendo que, em
havendo qualquer demanda extrajudicial ou judicial em razao da auséncia do prévio repasse
da CONTRATANTE esta se compromete a assumir o polo passivo da demanda. Caso a
CONTRATADA seja condenada ao pagamento dos valores, podera exercer O direito de
regresso perante a CONTRATANTE, ficando este instrumento contratual constituido como
titulo executivo extrajudicial, caso ndo haja o reembolso de forma espontanea pela
CONTRATANTE dos valores despendidos pela CONTRATADA;

h) Elaborar, semestralmente, para todos 0s estagiarios, os relatorios de atividades
circunstanciados, dando vista obrigatéria dos referidos documentos aos respectivos
estagiarios;

i) Encaminhar para a Instituigo de Ensino o relatorio individual de atividades assinado pelo
Supervisor e pelo Estagiario;

i) Entregar termo de realizagdo de estagio com indicagdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho por ocasido do desligamento do
estagiario;

k) Informar a rescisao antecipada de qualquer Termo de Compromisso de Estagio - TCE, para
as necessarias providéncias de interrupgdo dos procedimentos administrativos a cargo da
CONTRATADA;

I) Confirmar a formalizagdo do processo de contratagdo do estagiario através da baixa
eletrénica ou registro na central telefénica, responsabilizando-se pela informagéo d
recebimento das vias de Termo de Compromisso de Estagio devidamente assinada 3
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permitindo o inicio do estagio sem o recebimento do mencionado Termo devidamente
assinado pelas 3 (trés) partes;

m) Manter em arquivo e a disposicéo da fiscalizagao documentos que comprovem a relagao de
estagio;

n) Manter apélice de seguro em favor do estagiario, conforme estabelecido no Termo de
Compromisso de Estagio;

o) Conceder recesso remunerado e auxilio transporte nos termos da Lei n°. 11.788/08;

p) Reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliagdo, previamente informados pelo
estagiario;

q) Respeitar as proporgoes estabelecidas em lei para a contratagao de estagiarios do Ensino
Médio;

r) Cumprir todas as responsabilidades, como CONTRATANTE, indicadas nos Termos de
Compromisso de Estagio, zelando por seu cumprimento.

CLAUSULA 4° - A definicdo do periodo de estagio leva em conta o curriculo do curso, 0
calendario escolar e a programagao da unidade organizacional que recebe 0 estagiario,
observando o limite minimo de 1 (um) semestre, nao podendo estender-se por mais de 4
(quatro) semestres, conforme estabelece a Lei n°.11.788/08.

CLAUSULA 52 — A CONTRATANTE pagara, mensalmente, & CONTRATADA, com vencimento
no ultimo dia do més, uma contribui¢éo de R$ 10% (dez por cento) incidentes sobre o valor da
bolsa por estudante / més, contratado ao abrigo deste Contrato. O pagamento sera efetuado
mediante depdsito a ser realizado em conta corrente indicada na nota fiscal a ser enviada pela
CONTRATADA a CONTRATANTE com, no minimo, 10 (dez) dias de antecedéncia da data do
vencimento.

5.1. Caso a CONTRATANTE néo receba a nota fiscal no prazo ora informado devera emitir o
documento no Portal da CONTRATADA na internet ou contatar a CONTRATADA, nao sendo
justo motivo para pagamento em atraso o ndo recebimento da nota fiscal.

5.2. A CONTRATANTE sera considerada devedora da contribuigao mensal relativa a cada
rescisdo de TCE ndo informada, até o més da comunicagéo formal a CONTRATADA, nos termos
da alinea “k” da clausula 3°.

5.3. Esse valor sera atualizado anualmente, em regime de competéncia, pela variagéo do INPC
(IBGE) verificada nos 12 meses imediatamente anteriores;

5.4. O valor de contribuigdo, previsto nesta Clausula 52 e suas subclausulas, a ser pago, por
estagiario, sera sempre integral e nunca proporcional aos dias estagiados, inclusive nos periodos
de recesso.

CLAUSULA 62 - Em caso de atraso no pagamento dos valores indicados na Clausula Quinfa
acima, incidirdo sobre os valores em atraso multa de 2% (dois por cento), correcao monetatia
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(INPC) e juros de 1% (um por cento) ao més, sem prejuizo da CONTRATANTE responder por
eventuais perdas e danos comprovadamente causados a CONTRATADA.

6.1. As Partes pactuam que O recebimento com atraso, por parte da CONTRATADA, nao
constituira novagao ou renuncia as estipulagdes deste Contrato.

CLAUSULA 7@ - O presente Contrato tera vigéncia 12 (doze) meses, contados a partir da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais € sucessivos periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, mediante formalizagdo de Termo Aditivo, apés assentimento prévio das
partes, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término da vigéncia, conforme artigo 57,
inciso Il, da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA 82 - O presente Contrato podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo,
desde que uma das partes notifique a outra com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para
posterior celebragdo do Termo de Rescis&o.

CLAUSULA 9?2 - As Partes se comprometem a conduzir suas atividades de maneira ética,
transparente e profissional, em conformidade com os requisitos legais.

9.1. As Partes se obrigam a cumprir, ou fazer cumprir, por si, suas afiliadas ou seus
proprietarios, acionistas, conselheiros, administradores,  diretores, superintendentes,
funcionarios, agentes ou eventuais subcontratados, enfim, quaisquer representantes
(denominados “Colaboradores”), os termos da Lei Anticorrupgdo (Lei n° 12.846, de 1° de agosto
de 2013), bem como demais leis, normas e regulamentos que versem sobre atos de corrupgao e
atos lesivos contra a administragao publica (denominada “Leis Anticorrupgao”).

9.2. As Partes se obrigam a abster-se de agir de forma lesiva 3 administracéo publica nacional,
no interesse ou para beneficio, exclusivo ou ndo, e de praticar quaisquer atos ou atividades que
facilitem, constituam ou impliquem no descumprimento da legislagao anticorrupgao em vigor,
devendo:

a) Manter politicas e procedimentos internos que assegurem integral cumprimento de tais
normas;

b) Dar conhecimento pleno de tais normas a todos os seus profissionais elegiveis que venham a
se relacionar com a outra Parte, previamente ao inicio de sua atuagao no ambito deste Contrato;

c) Caso tenha conhecimento de qualquer ato ou fato que viole aludidas normas, comunicar
imediatamente a outra Parte, que podera tomar todas as providéncias que entender necessarias.

9.3. A CONTRATANTE declara, neste ato, que esta ciente, conhece e entende os termos do
“Codigo de Conduta de Parceiros e Fornecedores” da CONTRATADA, disponivel no website:
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https://portai.ciee.org,brfinstituciona!!compliance/, e se compromete a observa-lo e cumpri-lo para
a execugao do objeto deste instrumento.

9.4. A CONTRATANTE assume que, até onde é de seu conhecimento, nem ela nem nenhum de
seus Colaboradores estdo sendo investigados por qualquer autoridade ou 6rgdo publico, bem
como nao ha qualquer processo administrativo ou judicial em curso contra ela e/ou qualquer de
seus Colaboradores, cujo objeto seja o descumprimento de Leis Anticorrupgao.

CLAUSULA 102 - As Partes, desde ja, se obrigam por si, seus diretores, funcionarios ou pessoal
contratado, a manter o mais completo e absoluto sigilo em relacdo a toda e quaisquer
informagoes relacionada as atividades da Partes diversa, das quais venha a ter conhecimento ou
acesso em razao do cumprimento do presente Contrato, néo podendo, sob qualquer pretexto,
utiliza-las para si, divulgar, revelar, reproduzir ou delas dar conhecimento a terceiros, sem a
prévia e expressa autorizagdo da Parte contraria, responsabilizando-se, em caso de
descumprimento dessa obrigacdo assumida, por eventuais perdas e danos, lucros cessantes e
demais cominacdes legais.

10.1. Nao serdo consideradas informagdes confidenciais: (i) aquelas que sejam de dominio
publico antes de sua revelagao a Parte contraria; (ii) aquelas que se tornem de dominio publico
por qualquer meio que nao uma violagao das obrigagdes previstas neste Contrato; € (iii) aquelas
requisitadas por autoridade governamental ou decisdo judicial, desde que a Parte receptora
notifique previamente a outra parte.

10.2. As obrigagbes assumidas nesta Clausula tornar-se-8o validas a partir da data de assinatura
do presente instrumento & subsistirdo a resiligdo, rescisdo ou término do presente ajuste, por
qualquer motivo, pelo prazo de 5 (cinco) anos, alcangando as Partes, seus representantes e
sucessores a qualquer titulo.

CLAUSULA 112 - A omisséo ou tolerancia de uma das Partes em exigir o estrito cumprimento
dos termos e condigdes ora contratados ndo implicam em novagao ou rendncia a direitos, sendo
considerada mera liberalidade, nao afetando os seus direitos, que poderdo ser exercidos a

qualquer tempo.

CLAUSULA 122 - As Partes declaram que 0 presente Contrato constitui-se na totalidade dos
entendimentos entre elas havido no que toca ao objeto do presente, incorporando todas as
comunicacbes anteriores e contemporaneas entre as mesmas. Caso ocorra qualquer conflito
entre este Contrato e qualquer outro documento gue possa ser a ele anexado, os termos deste
Contrato prevalecerao.

CLAUSULA 132 - Na hipotese de que qualquer termo ou disposicao do presente Contrato venha
a ser declarado nulo ou néo aplicavel, tal nulidade, ou inexequibilidade, nao afetara o restante
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do Contrato que permanecera em pleno vigor e eficacia, como se tais disposigdes jamais Ihe
houvessem sido incorporadas.

CLAUSULA 14° -.Os casos omissos e nao previstos no presente Contrato serdo decididos entre
os contratantes, com base na legislagéo patria.

CLAUSULA 15% - Quaisquer divergéncias oriundas do presente instrumento, decorrentes de
eventuais lacunas, serdo solucionadas pelos contratantes de acordo com os principios da
boa-fé, da equidade e da razoabilidade.

CLAUSULA 162 - As Partes declaram e garantem que estdo livres desimpedidas e que 0S
termos e condigdes aqui acordados nao infringe direta ou indiretamente qualquer obrigagao
assumida previamente, seja entre elas ou com terceiros. As Partes declaram e garantem, ainda,
que tém poderes para celebrar e cumprir plenamente com todas obrigacdes previstas neste
instrumento.

CLAUSULA 172 - O presente Contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei
n2 8.666/93, por acordo entre as partes, desde que ndo implique na mudanca do seu objeto.

CLAUSULA 182 - O valor global estimado do Contrato é de R$13.080,00 (treze mil e oitenta
reais), correspondente ao montante das bolsas, acrescido do auxilio-transporte e do valor dos
servicos prestados pela CONTRATADA, sendo:

ltem | Especificagdo | (A) (B) (©) (D) (E) (F) (G)
Vigéncia
Quant do Bolsa AuX. Contribuicéo Valor Valor
EOniret Auxilio | Transp Total Global
(mensal)
Mensal Anual

AX(C+D+E) |  BxF

1 Nivel 02 12 900,00 100,00 90,00 1.090,00 | 13.080,00
Superior

02 1.090,00 | 13.080,00

CLAUSULA 19°- DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Todas as despesas decorrentes deste
contrato correrdo a conta dos recursos consignados no Programa de Trabalho:

11 — CAMARA MUNICIPAL DE APORE
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01 — PODER LEGISLATIVO

031 — CAMARA MUNICIPAL

2029 — MANUTENCAO DA CAMARA MUNICIPAL

3.3.90.39 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional.

CLAUSULA 20° - DAS REGRAS APLICAVEIS A PROTECAO DE DADOS

20.1 Conformidade. As Partes se comprometem a tratar os dados pessoais
envolvidos necessarios a execugéo do presente instrumento, exclusivamente para
cumprir com a finalidade a que se destinam, bem como a toda a legislagao aplicavel
sobre seguranga da informagao, privacidade e protecao de dados, inclusive, mas
nao se limitando a Lei Geral de Protecéo de Dados (Lei Federal n. 13.709/2018), sob
prejuizo da Parte infratora respondera pelas perdas e danos que comprovadamente
der causa.

CONTRATADA: CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE

Encarregado Pela Protegao de Dados Pessoais: nomeado e identificado conforme informagéo
constante no seguinte link: https:llnortal.ciee.orq.brlpolitica-de-orivacidadel

E-mail: grivacidade@ciee.org.br
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE APORE-GO

Encarregado Pela Protecdo de Dados Pessoais: Mariana Palharini Garcia Vicente, Secretaria
Geral da Camara Municipal de Aporé, Goias.

E-mail: agorecamara@gmail.com

20.2. Co-Controladoria. As Partes, em razdo do objeto e das obrigagdes previstas neste
instrumento, sempre que assumam conjuntamente a totalidade ou parte das decisdes relevantes
sobre o tratamento de Dados Pessoais, ou por uma das Partes em beneficio de ambas ou para
cumprimento das finalidades aqui descritas, atuardo como co-Controladoras no referido
tratamento.

20.3. Cada Parte deve assegurar que quaisquer dados pessoais que fornega a outra Parte
tenham sido obtidos em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados e deverao tomar
as medidas necessarias, incluindo, sem limitagao, o fornecimento de informacdes, envio de
avisos e inclusdo de informagbes nas respectivas Politicas de Privacidade e demais documento
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aplicaveis, bem como obtencdo de consentimento dos titulares dos dados pessoais, quando
aplicavel, para assegurar que a outra Parte tenha o direito de processar tais dados pessoais.

20.4. A Parte que venha a fazer qualquer tipo de uso dos Dados Pessoais para outras
finalidades que ndo aquelas descritas neste instrumento, agira, em relagdo a tal tratamento,
como Controladora independente dos Dados Pessoais, assumindo integral responsabilidade
pela legalidade e legitimidade de tal tratamento. O disposto ndo limita ou prejudica qualquer
obrigacéo de confidencialidade ou de sigilo legal que tenha sido assumida pela Parte Receptora
ou a qual esta esteja obrigada em relagao a esses Dados Pessoais.

20.5. Dados Pessoais e Dados Sensiveis. As Partes reconhecem que 0S Dados Pessoais e
Sensiveis estdo sujeitos a um maior rigor, portanto, exigem maior protegdo técnica e
organizacional. Assim, quando houver operagbes de Tratamento de Dados Pessoais e
Sensiveis, deve ser garantido que as protegbes técnicas apropriadas, aptas a manter a
integridade, confidencialidade e seguranca destas informacdes sejam implementadas, como, por
exemplo, mas n&o limitando a criptografia.

20.6. Programa de Seguranca e Governanga de Dados. As Partes se comprometem a instituir
e manter um programa abrangente de seguranga € governanca de dados pessoais. Esse
programa devera estabelecer controles técnicos e administrativos apropriados para garantir a
confidencialidade, integridade e disponibilidade dos Dados Pessoais objeto de Tratamento, além
de garantir a conformidade com a Lei Geral de Protegdo de Dados e demais normas que versem

sobre privacidade e protecéo de dados pessoais.

20.7. Medidas de Seguranga. A CONTRATADA instituiu medidas de seguranca de acordo com
o disposto pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados e espera que a CONTRATANTE
desenvolva ou esteja em fase de implementagdo de medidas cabiveis de seguranga €
governanga de dados pessoais, para proteger as informagdes pessoais tratadas, inclusive, mas
nZo se limitando & confidencialidade, integridade e disponibilidade dos Dados Pessoais.

20.8. Direitos dos Titulares. As Partes serdo responsaveis, quando agirem COMO
Controladoras, conjunta ou independente, pelo recebimento, processamento e atendimento das
solicitacbes de exercicio de direitos dos titulares dos dados Pessoais, devendo a outra Parte
cooperar para isso quando 0s Dados Pessoais sejam por ela tratados, conforme disposto nesta
clausula.

20.9. Sempre que solicitado por uma das Partes, a outra Parte devera auxiliar no atendimento
das requisicbes realizadas por titulares em relacdo aos Dados Pessoais fratados para as
finalidades deste instrumento, providenciando todas as informagdes solicitadas pela outra Parte
de forma imediata ou no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, justificando os motivos da demora.

20.10. Em relacdo aos tratamentos independentes, em que cada Parte conste como
Controladora independente, ou quando uma das Partes venha a ser qualificada como Operadora

e a outra como Controladora, a Parte classificada como Controladora independente daquele
tratamento especifico ficara responsavel pelo atendimento 3 solicitagao do titular de dados. Caso
uma Parte venha a receber uma solicitagao pela qual ndo seja responsavel, por n&o realizar t
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ser mera Operadora de tal tratamento, ficara responsavel por direcionar o

titular dos Dados Pessoais para que faca sua solicitagéo a Parte correta.

20.11. Responsabi

lidade pelos Operadores. As Partes concordam em supervisionar 0S seus

Operadores e qualquer outra Parte agindo em seu nome para que estes apenas realizem o
Tratamento de dados seguindo as instrugdes fornecidas pela Parte responsavel pela
subcontratagdo, assumindo esta responsabilidade integral por todos os atos e omissdes do
subcontratado, assim como pelos danos, qualquer que seja sua natureza, deles decorrentes.

20.12. Transferéncia Internacional. Caso seja necessaria a transferéncia internacional de
Dados Pessoais para o cumprimento do presente instrumento, as Partes deverdo implementar
as medidas de segurangca necessarias para a garantia da confidencialidade, integridade e
disponibilidade dos dados pessoais transferidos.

20.13. Incidentes de Segurancga. Na ocorréncia de qualquer Incidente de Seguranca, conforme

definido abaixo, qu
Parte que venha a

e envolva Dados Pessoais compartilhados com base neste instrumento, a

tomar conhecimento de tal ocorréncia devera: a) comunicar a outra Parte

sobre o ocorrido imediatamente, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contado a partir da
ciéncia do Incidente de Seguranga, sendo permitindo, ainda, complementar as informagdes em
prazo ser oportunamente ajustado entre as Partes; b) consultar a outra Parte sobre medidas a
serem adotadas no tratamento do Incidente de Seguranga; e ¢) Colaborarem as Partes para,
conjuntamente e na medida de suas respectivas responsabilidades, limitar o alcance do

vazamento, impedir
tratar os efeitos do |

novas ocorréncias, bem como mitigar, eliminar, indenizar ou de outra forma
ncidente de Seguranca.

20.14. Auditoria. Sempre que estritamente necessario, deveréo as Partes auxiliar uma a outra
no atendimento das requisigdes realizadas por titulares de dados, auditorias e qualquer outro
procedimento providenciando, sem demora injustificada, em prazo previamente ajustado, toda e

qualquer informaga

o solicitada pela outra Parte, desde que necessaria para elaboragéo da

resposta aos titulares de dados. As tratativas com prazos omissos na legislagdo devem ser
tratados no mesmo rigor em tempo habil, sem demora injustificada, sem que haja prejuizo a

qualquer uma das p

20.15. Responsab

artes, resguardado o principio da boa fe.

ilidades. A parte infratora sera responsavel por quaisquer reclamagodes,

perdas e danos, despesas processuais judiciais, administrativas e arbitrais, em qualquer
instancia ou tribunal, que venham a ser ajuizadas em face da parte inocente, multas, inclusive,
mas nao se limitando aquelas aplicadas pela Autoridade Nacional de Protegdo de Dados, além
de qualquer outra situagao que exija o pagamento de valores pecuniarios, quando os eventos

que levaram a tais

consequéncias decorrerem de: (i) descumprimento, pela parte infratora, ou

por terceiros por ele contratados, das disposi¢des expostas neste instrumento; (ii) qualquer
exposigéo acidental ou proposital de dados pessoais; (i) qualquer ato da parte infratora ou de
terceiros por ela contratados, em discordancia com a legislacio aplicavel a privacidade e

protegdo de dados.

20.16. Término do Tratamento. Ao término da relagdo entre as Partes, as Partes
comprometem-se a eliminar, corrigir, anonimizar, armazenar elou bloguear o acesso as
informacdes, em carater definitivo ou ndo, que tiverem sido tratadas em decorréncia
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instrumento para as Finalidades comuns das Partes, salvo permisséo legal para a manutencao
desse tratamento, estendendo-se essa obrigagéo a eventuais copias desses Dados Pessoais.
Mesmo apés a rescisé@o deste instrumento ou de outros acordos celebrados entre as Partes, as
obrigagbes das Partes perdurardo enquanto ela tiver acesso, estiver em posse ou conseguir
realizar qualquer operagéo de tratamento com os Dados Pessoais envolvendo informagoes
fornecidas pela outra Parte.

CLAUSULA 212 — A CONTRATANTE providenciara a publicagdo resumida do presente
instrumento, nos termos do paragrafo (nico do art. 61 da Lei n2 8.666/93.

CLAUSULA 22° - De comum acordo, as partes elegem o Foro da Comarca ltaja, Estado de
—‘ Goias. renunciando, desde logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir
qualquer questao que se originar deste Contrato, e que ndo possa ser resolvida amigavelmente.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Contrato, em 2 (duas) vias de igual teor.

Aporé-GO, 3 de janeiro de 2022.

CAMARA MUNICIPAL DE APORE-GO CENTRO DE INTEGRACAO

EMPRESA-ESCOLA - CIEE
CONTRATANTE
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DECLARAGAO DE COMPATIBILIDADE ORCAMENTARIA
E FINANCEIRA

Declaramos para fins do disposto no art. 16, inciso I, da Lei Complementar
n°101/00, que a despesa com a contratagdo de empresa para realizacéo de estagio
e concessao de bolsa de estagio a estudantes, de janeiro a dezembro de 2022, tem
adequagao orgamentaria e financeira anual, compatibilidade com o plano plurianual
e com a lei de diretrizes orgamentarias, na dotagao prépria na Camara Municipal de

Aporeé.
Aporé/GO, 3 de janeiro de 2022.

<LusacH ilva Queiroz
rolador Geral
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DECLARACAO DE EXISTENCIA DE SALDO ORCAMENTARIO SUFICIENTE E
RESERVA ORCAMENTARIA

UNIDADE ORCAMENTARIA:

REFERENCIA: contratagcdo de empresa para realizagdo de estagio e concessao de
bolsa de estagio a estudantes, de janeiro a dezembro de 2022.

VALOR TOTAL: R$13.080,00 (treze mil e oitenta reais)

Para alocagao orcamentaria das despesas acima descrita, declaramos que ha
disponibilidade de saldo orgamentéario suficiente na seguinte dotagao:

Aporé, 3 de janeiro de 2022. -

‘ € da Silva Queiroz
Contriolador Geral
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EXTRATO DE CONTRATO

A CAMARA MUNICIPAL DE APORE, ESTADO DE GOIAS, com sede na Rua Maria
Nogueira Salles, Qd. 3, Lt.12, Bairro Nossa Senhora dos Passos — CEP 75.825-000, inscrita
no CNPJ N° 24.858.391/0001-48, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representada por seu Presidente o Presidente DEMILSO ALVES DE SOUZA, brasileiro,
pecuarista, uniao estavel, natural de Aporé - GO, nascido em 11/07/1975, inscrito no CPF
sob 0 n° 776.943.331-20 e portador do RG n° 2428795 — SSP/GO, com endereco eletrénico
fernandademilso@hotmail.com, residente e domiciliado a Rua Jason Justino de Moraes, QD
24, LT 91, n° 405, Centro, Aporé — GO, e de outro lado, CENTRO DE INTEGRAGAO
EMPRESA ESCOLA - CIEE, pessoa juridica de direito privado, constituida como
associagéo civil, sem fins lucrativos, sem fins econémicos, sediada na Rua Tabapua, 540,
Bairro: Itaim Bibi, CEP: 04533-001 S&o Paulo — SP, com inscrigdes no CNPJ/MF:
61.600.839/0001-55, Estadual (SP) n°. 111.554.262.117 e Municipal (SP) n°. 1.121.393, e
com Unidade de Operagéo em Rio Verde-GO, inscrita no CNPJ/MF n°. 61.600.839/0142-96,
neste ato representado pelo seu Gerente Regional, Senhor CLAUDIO RODRIGO DE
OLIVEIRA, brasileiro, casado, portador do RG n°. 1774314 DGPC/GO e CPF/MF
n° 588.675.381.87, doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo e avengado e
celebram o presente contrato para exgcucgao dos servigos relacionados no objeto, mediante
as clausulas e condicdes que seguen. '

DO OBJETO

Constitui o presente objeto a realizacdo de estagio e concessao de bolsa de estagio a
estudantes, de janeiro a dezembro de 2022.

DO VALOR E DO PAGAMENTO

O CONTRATADO compromete-se a realizar todas as atividades descritas neste contrato e
na proposta para realizagéo do objeto definido na Clausula Segunda pelo valor total de R$
R$13.080,00 (treze mil e oitenta reais)

SUBCLAUSULA UNICA -0 pagamerito serd realizado pela CONTRATANTE, em doze (12)
parcelas iguais & consecutivas de R$1.090,00 (um mil e noventa reais), mediante ordem
bancaria creditada em conta corrente e/ou contra recibo da CONTRATADA, a serem pagas
até o dia 30 de cada més.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA

A despesa COMm a execugéo dos servicos ora contratados sera suportada pela seguinte
dotacdo orgamentéria do crcamenio programa. 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Tercejros
— Pessoa Juridica, mediante a emiss3o de nota de empenho.
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DA VIGENCIA

Este contrato vigera a partir da data de sua assinatura e término em 31 de dezembro de

2022, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo.
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DESIGNAGCAO DO GESTOR DO CONTRATO

Assunto: Contratacdo de empresa para realizacdo de estagio e concessao de bolsa de
estagio a estudantes, de janeiro a dezembro de 2022.

Determino que a Servidora POLIANA PRISCILA PERES SILVA sgja a gestora do Contrato
n° 007/2022. referente a Contratagédo de empresa para realizagdo de estagio e concessao
de bolsa de estagio a estudantes, de janeiro a dezembro de 2022, relativo aos meses de
janeiro a dezembro de 2022, firmado com CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA
ESCOLA - CIEE, pessoa juridica de direito privado, constituida como associagéo civil, sem
fins lucrativos, sem fins econémicos, sediada na Rua Tabapua, 540, Bairro: Itaim Bibi, CEP:
04533-001 Sao Paulo — SP, com inscricdes no CNPJ/MF: 61.600.839/0001-55, Estadual
(SP) n°. 111.554.262.117 e Municipal (SP) n°. 1.121.393, e com Unidade de Operagao em
Rio Verde-GO, inscrita no CNPJ/MF n°. 61.600.839/0142-96, neste ato representado pelo
seu Gerente Regional, Senhor CLAUDIO RODRIGO DE OLIVEIRA, brasileiro, casado,
portador do RG n°. 1774314 DGPC/GO e CPF/MF n° 588.675.381.87.

Aporé/GO, 03 de janeiro de 2022.

/

DEMILSO AL%(I_E)S DE%QA

Presidente da Camara
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DECLARACAO DE PUBLICACAO

Declaro para ns devidos fins, que o Contrato n°® 007 de 2022, oriundo do
Termo de Dispensa de Licitagdo n° 005/2022, foi publicado no “Placard” da Cémara

Municipal de Aporé, no dia 03 de janeiro de 2022.

Aporé - GO, 03 de janeiro de 2022.

Mxﬁé José Neves de Oliveira
Seeretaria Geral




